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lll. OUTRAS DISPOSICIONS
CONSELLERIA DE TRABALLO E BENESTAR

ORDE do 21 de agosto de 2012 pola que se establecen as bases reguladoras
do réxime de axudas e subvencions as empresas cualificadas como iniciativas
locais de emprego (ILES), cofinanciadas polo Fondo Social Europeo, e se
procede a sta convocatoria para o ano 2012.

No marco establecido no artigo 40 da Constitucion espafola, na Lei 56/2003, do 16 de
decembro, de emprego, nos artigos 29 e 30 do Estatuto de autonomia de Galicia, nos obxec-
tivos de crecemento e emprego da Unién Europea, conforme a estratexia europea de em-
prego, e co obxectivo de que a Comunidade Autonoma de Galicia acade maiores niveis de
desenvolvemento econdmico, de calidade no emprego, de benestar social e de cohesién no
territorio, compre adoptar politicas que promovan un modelo de desenvolvemento econdémi-
co que favoreza a capacidade de toda a sociedade galega para crear empresas e emprego.

Mediante o Decreto 289/1997, do 9 de outubro, esta comunidade auténoma asumiu
as funciéns e os servizos transferidos pola Administracion do Estado relativos a xestion
realizada polo Instituto Nacional de Emprego (Inem) no ambito do traballo, o emprego e a
formacion. De acordo co disposto no Decreto 1/2012, do 3 de xaneiro, polo que se modifica
a estrutura organica da Xunta de Galicia, no Decreto 13/2012, do 4 de xaneiro, polo que
se fixa a estrutura organica das consellerias da Xunta de Galicia, e no Decreto 109/2012,
do 22 de marzo, polo que se establece a estrutura organica da Conselleria de Traballo e
Benestar, correspondelle a esta o exercicio das anteriores competencias e funcions, entre
outras materias, no relativo s politicas activas de emprego.

O procedemento para a cualificacion e inscricion rexistral das iniciativas de emprego esta
regulado no Decreto 9/2000, do 12 de xaneiro (DOG n°® 18, do 27 de xaneiro, correccion de
erros DOG n° 24, do 4 de febreiro).

En consecuencia, e dentro do ambito funcional da Direccion Xeral de Promocion do
Emprego, correspdéndelle a convocatoria, a regulaciéon especifica, a xestion e o control das
axudas e subvenciéns aos proxectos empresarias previamente cualificados como iniciati-
vas locais de emprego antes xestionadas polo Instituto Nacional de Emprego e reguladas
na actualidade pola Orde ministerial do 15 de xullo de 1999.

Esta orde tamén responde ao mandato do artigo 38 da Lei 2/2007, do 28 de marzo, do
traballo en igualdade das mulleres en Galicia, que establece que o departamento da Admi-
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nistracion competente en materia de traballo podera incluir, nas actuaciéns programadas
en relacion coa politica de emprego destinadas a promover a insercién laboral efectiva das
mulleres, accions e actuaciéns de discriminacion positiva dirixidas a equiparacion de ambos
0S Sexos No emprego por conta propia, € que nas medidas dirixidas ao fomento de empre-
sariado feminino se teran en conta de xeito preferente as mulleres emprendedoras con es-
peciais dificultades de insercion laboral ou en situacidéns marcadas pola desvantaxe social.

O necesario desenvolvemento e diversificacion do tecido empresarial galego no contor-
no territorial xustifica o desefio de programas dirixidos a fomentar a iniciativa emprende-
dora co fin de potenciar o crecemento econdémico e do emprego especialmente no ambito
local e no medio rural, articulando unha colaboracién entre a Xunta de Galicia, as admi-
nistracions locais de caracter territorial e a iniciativa privada, coa finalidade de facilitar e
fomentar a aparicion de empresas xeradoras de emprego.

A situacion socioecondmica que se esta a vivir na actualidade como consecuencia da cri-
se econdmica esta tendo especial incidencia nas persoas traballadoras que perderon o seu
emprego, e afecta tamén as iniciativas emprendedoras. Co obxecto de dar solucions a estas
situacions, a Conselleria de Traballo e Benestar aposta, entre outras medidas, polo apoio ao
emprendemento, pola creacién de empresas e pola xeracién de empregos estables.

O programa de apoio as iniciativas locais de emprego (ILES) € cofinanciable polo Fondo
Social Europeo, nunha porcentaxe do 80 %, no eixe 2, tema prioritario 80 do Programa
operativo Galicia do Fondo Social Europeo no marco de converxencia, aprobado pola De-
cision da Comisién Europea C (2007) 6733, do 18 de decembro de 2007.

Consecuentemente con todo o anterior, consultado o Consello Galego de Relaciéns La-
borais, logo do informe da Asesoria Xuridica, da Direccion Xeral de Planificacién e Fondos,
da Direccién Xeral de Avaliaciéon e Reforma Administrativa e da Intervencion Delegada, e
no exercicio das facultades que me confire o artigo 34 da Lei 1/1983, do 22 de febreiro,
reguladora da Xunta e da sua Presidencia,

DISPONO:

CAPITULO |
Ambito e réxime das axudas

Artigo 1. Obxecto, finalidade e principios de xestion

1. Esta orde ten por obxecto fixar as bases reguladoras e a convocatoria, en réxime de
concorrencia competitiva, para o ano 2012 das subvenciéns establecidas pola Conselleria
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de Traballo e Benestar, en desenvolvemento do Decreto 9/2000, do 12 de xaneiro, polo que
se regulan as iniciativas de emprego e as suas clases, asi como o procedemento para a
sUa cualificacion e inscricidn rexistral.

A finalidade deste réxime de axudas & fomentar e promover na Comunidade Auténoma
de Galicia a creacion de empresas innovadoras, econdémica e financeiramente viables,
que xeren emprego estable no ambito local e no medio rural, mediante o financiamento
parcial dos custos necesarios para a posta en marcha daqueles proxectos empresariais
previamente cualificados como iniciativas locais de emprego (ILE) e inscritas no rexistro
administrativo habilitado para o efecto na Direccién Xeral de Promocién do Emprego e nas
xefaturas territoriais da Conselleria de Traballo e Benestar.

2. A xestién deste programa realizarase de acordo cos seguintes principios:

a) Publicidade, concorrencia, obxectividade, transparencia, igualdade e non-discrimina-
cion.

b) Eficacia no cumprimento dos obxectivos fixados pola Conselleria de Traballo e Be-
nestar.

c) Eficiencia na asignacién e na utilizacién dos recursos publicos.
Artigo 2. Normativa aplicable

As solicitudes, tramitacion e concesion destas subvencidéns axustaranse ao disposto na
Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de Galicia; no Decreto 11/2009, do 8 de xanei-
ro, polo que se aproba o Regulamento da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de
Gallicia; no texto refundido da Lei de réxime financeiro e orzamentario de Galicia, aprobado
polo Decreto lexislativo 1/1999, do 7 de outubro; na Lei 11/2011, do 26 de decembro, de
orzamentos xerais da Comunidade Autébnoma de Galicia para o ano 2012; na Lei 38/2003,
do 17 de novembro, xeral de subvencions, e no seu regulamento de desenvolvemento,
aprobado polo Real decreto 887/2006, do 21 de xullo; na Orde ministerial do 15 de xullo
de 1999, pola que se establecen as bases de concesion de subvenciéns publicas para o
fomento do desenvolvemento local e impulso dos proxectos e empresas cualificados como
I+E; na Orde TAS/816/2005, do 21 de marzo, pola que se adeclUan ao réxime xuridico
establecido na Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de subvencions, as normas regula-
doras de subvencions que conceda o Servizo Publico de Emprego Estatal nos ambitos de
emprego e de formacion profesional ocupacional e nesta orde.
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Artigo 3. Entidades beneficiarias

1. Poderan ser beneficiarias das axudas previstas nesta orde as empresas privadas
constituidas e que iniciasen a sua actividade, calquera que sexa a forma xuridica que
adopten, incluidos auténomos ou auténomas e as sociedades civis e as comunidades de
bens, ainda que carezan de personalidade xuridica, que obtivesen a cualificacion como
iniciativa local de emprego, e non transcorrese mais dun ano desde a notificacion da re-
solucion de cualificaciéon ou, de ser o caso, no prazo que se estableza na resolucion de
cualificacion, sempre que cumpran as condicions e os requisitos establecidos nesta orde
para cada tipo de axuda.

No caso de sociedades civis e comunidades de bens, deberan facerse constar expre-
samente, tanto na solicitude coma na resolucién de concesién, os compromisos de exe-
cucion asumidos por cada membro da agrupacion, asi como o importe de subvencion que
se vai aplicar para cada un deles, que teran igualmente a consideracion de beneficiario.
En calquera caso, deberan nomear unha persoa representante ou apoderada uUnica da
agrupacion, con poderes bastantes para cumprir as obrigas que, como beneficiaria, lle
correspondan a agrupacion.

2. Entenderase que unha empresa esta constituida desde o momento da sua inscricion
no correspondente Rexistro Mercantil ou, de ser o caso, no Rexistro de Cooperativas. Can-
do se trate de empresario ou empresaria individual ou comunidade de bens, cando cause
alta no censo de obrigados tributarios do Ministerio de Facenda e Administracions Publicas.

3. Entenderase que inicia a sua actividade empresarial cando cause alta no imposto de
actividades econdémicas ou, de ser o caso, desde a data de alta no censo de obrigados
tributarios do Ministerio de Facenda e Administracions Publicas.

Artigo 4. Definicions

1. Para os efectos desta orde entenderase por:

a) Persoas desempregadas: aquelas que figuren inscritas como demandantes de em-
prego no Servizo Publico de Emprego e que, pola sua vez, carezan de ocupacion segundo

o informe de vida laboral da Tesouraria Xeral da Seguridade Social no momento da sua alta
no correspondente réxime da Seguridade Social.
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A comprobacion da inscricién no Servizo Publico de Emprego como demandante de
emprego, na data de alta na Seguridade Social dos traballadores e traballadoras, realiza-
raa directamente o érgano xestor das axudas, agas que a inscricién fose realizada noutro
servizo publico de emprego distinto do da Comunidade Auténoma de Galicia.

Igualmente, a comprobacién de carecer de ocupacion segundo o informe da vida laboral
da Tesouraria Xeral da Seguridade Social na data da sua alta na Seguridade Social, das
persoas que se incorporan a empresa para ocuparen 0os empregos estables creados tidos
en conta para o calculo da subvencion, realizaraa directamente o 6rgano xestor das axudas.

b) Persoas desempregadas de longa duracién: aquelas que na data da sua alta no
correspondente réxime da Seguridade Social estivesen sen traballo e tefian acreditado un
periodo de inscricién ininterrompido como desempregadas na oficina de emprego de 180
dias se fosen menores de 25 anos ou de 45 ou mais anos de idade e de 360 dias se fosen
maiores de 25 e menores de 45.

c) Persoas desempregadas que esgotasen a prestacion por desemprego: as que ex-
tinguisen por esgotamento a prestacidon por desemprego de nivel contributivo. No caso de
que non tivesen dereito a percepciéon da prestacion por desemprego de nivel contributivo,
que esgotase o subsidio de desemprego e, en ambos os dous casos, hon desempefasen
ningun traballo, nin por conta allea nin propia, desde a data do esgotamento.

d) Persoas emigrantes retornadas: aquelas que cumpran coa condicién de que non
transcorresen mais de dous anos entre a data do retorno e a data da sua alta no corres-
pondente réxime da Seguridade Social.

e) Persoas con discapacidade: aquelas que tefian recofiecido pola Administracion com-
petente un grao de discapacidade igual ou superior ao 33 %.

A comprobacion da condicidn de persoa con discapacidade realizaraa directamente o
organo xestor das axudas, agas que fose recofiecida por outra Administracion distinta da
propia da Comunidade Auténoma de Galicia.

Non obstante, de acordo co disposto no artigo 1.2 da Lei 51/2003, do 2 de decembro,
de igualdade de oportunidades, non discriminacion e accesibilidade universal das persoas
con discapacidade, en todo caso, consideraranse afectadas por unha discapacidade igual
ou superior ao 33 % as persoas pensionistas da Seguridade Social que tefian recofiecida
unha pension de incapacidade permanente no grao de total, absoluta ou grande invalidez
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€ as persoas pensionistas de clases pasivas que tefian recofiecida unha pension por xu-
bilacion ou de retiro por incapacidade permanente para o servizo ou inutilidade. Nestes
supostos a acreditacion do grao de discapacidade realizarase conforme o previsto no Real
decreto 1414/2006, do 1 de decembro, polo que se determina a consideracion de persoa
con discapacidade para os efectos da Lei 51/2003, do 2 de decembro, de igualdade de
oportunidades, non discriminacion e accesibilidade universal das persoas con discapaci-
dade (BOE n° 300, do 16 de decembro).

2. Para os efectos deste programa teran a consideracion de colectivos en risco ou situa-
cion de exclusién social os seguintes:

a) Persoas perceptoras da renda de integracion social de Galicia ou aquelas que non
poidan acceder a ela, ben por falta do periodo exixido de residencia ou empadroamento,
ou ben por ter esgotado o periodo maximo de percepcion legalmente establecido, ou mem-
bros da sua unidade familiar en desemprego.

b) Persoas que participen ou participasen en procesos de rehabilitaciéon ou reinsercion
social de drogodependentes debidamente acreditados ou autorizados.

¢) Internos e internas de centros penitenciarios cuxa situacion penitenciaria lles permita
acceder a un emprego, asi como liberados condicionais ou ex-reclusos que non tivesen
antes un primeiro emprego fixo remunerado tras un periodo de privacion de liberdade.

d) Mulleres procedentes de casas de acollida que presenten problemas adicionais de
insercion ou reinsercion laboral.

e) As persoas que tefian acreditada pola administracién competente a condicién de vi-
tima de violencia doméstica por parte dalgun membro da unidade familiar de convivencia.

f) Mulleres que abandonasen o exercicio da prostitucion e se incorporen ao mercado
laboral.

g) Persoas transexuais ou en procesos de reasignacion sexual que se incorporen ao
mercado laboral.

h) Menores internos incluidos/as no ambito de aplicacién da Lei organica 5/2000, do 12
de xaneiro, reguladora da responsabilidade penal dos menores, cuxa situacién lles permita
acceder a un emprego, asi como 0s que estean en situacion de liberdade vixiada e os ex-
reclusos e ex-reclusas.
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i) Mozos e mozas que estean ou estivesen ata a stia maioria de idade baixo a tutela ou
garda da Administracion autonémica.

j) Traballadores e traballadoras inmigrantes que pasen a ser residentes da comunidade
cuxas caracteristicas condicionen a sua integracion social.

k) Persoas emigrantes retornadas con graves necesidades persoais ou familiares.

I) Persoas que formen parte de colectivos ou minorias cuxas caracteristicas poidan con-
dicionar as suas posibilidades de integracion social.

CAPITULO Il
Modalidades de axuda

Artigo 5. Tipos de axuda

1. Ao abeiro deste programa poderan solicitarse os seguintes tipos de axudas:
a) Subvencion a creacion directa de emprego estable.

b) Subvencion para a contratacién de persoal técnico de alta cualificacion.

c¢) Apoio a funcion xerencial.

d) Subvencién financeira.

€) Axuda para o inicio e posta en marcha da actividade.

2. Teran a consideracién de accions subvencionables as que se produzan no primeiro
ano de actividade empresarial e sempre que observen as previsions especificas contidas
nos artigos seguintes para os diferentes tipos de axuda.

Artigo 6. Subvencion & creacion directa de emprego estable

1. A creacion de postos de traballo estables de caracter indefinido, incluidos os das pro-
pias persoas promotoras, que sexan ocupados por persoas desempregadas inscritas como
demandantes de emprego no Servizo Publico de Emprego, incentivaranse cada un deles
coas seguintes subvencioéns:

A) 4.800 euros para desempregados en xeral.

B) 5.000 euros para mozos desempregados de 30 ou menos anos.
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C) 5.000 euros para mulleres desempregadas.
D) 5.600 euros para mozas desempregadas de 30 ou menos anos.

E) 6.000 euros para persoas desempregadas que esgotasen a prestacion por desem-
prego, persoas desempregadas de longa duracion, persoas emigrantes retornadas, per-
soas pertencentes a colectivos en risco ou situacién de exclusion social e persoas desem-
pregadas con discapacidade.

Teran dereito a este incentivo as cooperativas ou sociedades laborais, cualificadas como
iniciativas de emprego, pola incorporacién de persoas desempregadas como socios/as tra-
balladores/as ou de traballo.

Cando a dedicacién sexa a tempo parcial, as contias dos incentivos seran proporcionais
ao tempo efectivo de traballo, en funcion da xornada a tempo completo establecida no con-
venio colectivo de aplicacion ou, no seu defecto, na xornada ordinaria legal.

2. Cando a dedicacion inicial se realice a tempo parcial e se transforme con posteriorida-
de a tempo completo, a empresa podera solicitar a diferenza entre a contia que se percibiu
inicialmente e a que corresponde por dedicaciéon a tempo completo, sempre que a dita
modificacion se produza dentro do primeiro ano de actividade.

3. Cando se trate de contratacions indefinidas de traballadores ou traballadoras por con-
ta allea, esta axuda, de ser o caso, sera compatible coas bonificaciéns a Seguridade Social
previstas na normativa estatal, sen que ambos os dous beneficios poidan superar o 60 %
do custo salarial de duas anualidades correspondente ao contrato obxecto de subvencién.

4. Poderan ser obxecto desta subvencién os postos de traballo estables de caracter
indefinido creados ou que se van crear no periodo do 1 de outubro de 2011 e ata 0 30 de
setembro de 2012.

5. Non se concedera esta axuda cando se trate de traballadores ou traballadoras que
prestasen servizos ha mesma empresa en virtude dun contrato de caracter temporal.

Artigo 7. Subvencién para a contratacion de persoal técnico de alta cualificacion

1. Para a contratacién de persoal técnico de alta cualificacion podera concedérselles
as empresas cualificadas como iniciativas de emprego unha subvencion cuxa contia sera
equivalente ao 50 % dos custos salariais totais, incluidas as cotizacions a Seguridade
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Social por todos os conceptos, segundo a duracién do contrato, cun maximo de doce men-
sualidades.

2. Quedan excluidos desta axuda as contratacions ou incorporacions realizadas coas
persoas titulares ou socias da empresa cualificada como iniciativa de emprego, asi como
do conxuxe, ascendentes, descendentes e demais parentes, por consanguinidade ou afini-
dade, ata o segundo grao inclusive, da persoa empresaria ou de quen desempefie cargos
de direccion ou sexa membro dos 6rganos de administracion das empresas que revistan a
forma xuridica de sociedade, asi como as que se produzan con estas persoas citadas. Non
sera de aplicacién esta exclusién cando o empregador/a sexa un traballador/a autbnomo/a
que contrate como traballador/a por conta allea os fillos/as menores de trinta anos, tanto
se conviven ou non con el/ela, ou cando se trate dun traballador/a autbnomo/a sen asala-
riados, e contrate un s6 familiar menor de corenta e cinco anos, que non conviva no seu
fogar nin estea ao seu cargo.

3. A subvencién, que se concedera por unha soa vez, tera como limite maximo, por to-
das as contratacions realizadas ou que se van realizar no periodo do 1 de outubro de 2011
e ata o 30 de setembro de 2012, a contia de 18.000 euros, e estara condicionada a xustifi-
cacion pola empresa de que, coas contratacions obxecto de subvencion, se suplan caren-
cias ben identificadas para o desenvolvemento da actividade empresarial e o bo fin dela.

4. Esta subvencion € incompatible, para o mesmo traballador ou traballadora, coa esta-
blecida no artigo 6 desta orde.

Artigo 8. Apoio a funcion xerencial

1. Para o acompafamento na instalacion da empresa, poderase financiar o apoio as
funcions xerenciais para axudar a persoa promotora ou empresario/a na toma de decisions
necesarias para o funcionamento da empresa. O dito apoio podera consistir nas seguintes
modalidades:

a) Axuda por titoria, entendéndose por tal o acompafiamento técnico que unha persoa
experta allea & empresa, sexa fisica ou xuridica, que reuna garantias de solvencia e profe-
sionalidade, lle preste a persoa promotora ou empresaria nas suas actividades xerenciais
durante un prazo de tempo determinado.

b) Axuda por formacién, que incluird os cursos que a persoa promotora ou empresaria
poida recibir para obter e mellorar os seus cofiecementos sobre a funcién xerencial.
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¢) Axuda pola realizacion externa de estudos e informes sobre a actividade para que a
persoa promotora ou empresario/a poida dispofier de mellor informacioén sobre os bens ou
servizos obxecto de producion, incluindose nesta epigrafe os estudos de mercado, organi-
zacion, comercializacion, diagnose e outros de natureza analoga.

2. O gasto orixinado polo apoio a funcion xerencial debera producirse no primeiro ano
de actividade empresarial. Non obstante, ao abeiro desta orde seran subvencionables,
unicamente, os gastos que, respectando o periodo anterior, sexan xustificados mediante
facturas emitidas desde o 1 de outubro de 2011 e ata o 30 de setembro de 2012, sempre
que sexa acreditado o seu pagamento mediante documentos bancarios con anterioridade
a finalizacion do periodo de xustificacion establecido na resolucion de concesion. En todo
caso, 0 pagamento dos gastos obxecto desta axuda debera terse realizado antes do 20 de
decembro de 2012.

3. A contia da subvencion de apoio a funcién xerencial, que se pagara por unha soa vez,
sera de ata o 75 % do custo dos servizos recibidos cun limite maximo de 12.000 euros polo
conxunto das modalidades de asistencia técnica previstas.

Artigo 9. Subvencidén financeira

1. A subvencién financeira ten por finalidade promover a creacion de postos de traballo
mediante a reducion dos xuros de préstamos para financiar os investimentos que sexan
necesarios para a creacion e posta en marcha das empresas cualificadas como iniciativas
de emprego. Como minimo, o 75 % do importe do préstamo debera destinarse a financiar
investimentos en inmobilizado material ou intanxible.

2. Os préstamos, para seren subvencionables, deberan ser concedidos polas entidades
financeiras que tenan subscrito convenio, para tal fin, coa Conselleria de Traballo e Benestar,
e deberan formalizarse no periodo comprendido entre o inicio da actividade e o0 30 de setem-
bro de 2012, ou, de ser o caso, no prazo especifico establecido na resolucion de concesion.

Para os efectos da xustificacion desta subvencién teranse en conta os investimentos en
inmobilizado material ou intanxible, sen incluir o imposto sobre o valor engadido ou, de ser
0 caso, 0s impostos indirectos equivalentes cando sexan susceptibles de recuperacion ou
compensacion, realizados no periodo establecido no artigo 5 punto 2, e xustificados median-
te facturas e documentos bancarios acreditativos do seu pagamento con anterioridade a fina-
lizacion do periodo de xustificacion establecido na resolucion de concesién. En todo caso, o
pagamento destes investimentos debera terse realizado antes do 20 de decembro de 2012.
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Non se admitira, para os efectos da sua xustificacion, a adquisicion de bens usados con
cargo ao préstamo obxecto da axuda, agas no suposto de traspaso de negocios.

3. Para os efectos da subvencion financeira e para acreditar o requisito do destino do
préstamo, entenderase por inmobilizado material ou intanxible aquel definido como tal no
Real decreto 1514/2007, do 16 de novembro, polo que se aproba o Plan xeral de contabi-
lidade, e no Real decreto 1515/2007, do 16 de novembro, polo que se aproba o Plan xeral
de contabilidade de pequenas e medianas empresas e os criterios contables especificos
para microempresas, e incluidos nos subgrupos 20, 21 e 23 do cadro de contas dos citados
plans, excluidos os anticipos.

Os investimentos poderan ser computados sempre que as facturas estean expedidas
a nome da persoa ou entidade solicitante, e non sexan emitidas por algun dos promotores
da empresa. Excluense os impostos, asi como os investimentos referidos aos domicilios
particulares dalgun dos promotores, agas aqueles debidamente acreditados que sexan
imprescindibles para o desenvolvemento da actividade empresarial ou profesional.

No suposto de elementos de transporte soamente se computaran os vehiculos comer-
ciais ou industriais que se empreguen no desenvolvemento da actividade empresarial ou
profesional, asi como os vehiculos automobiles de turismo que sexan empregados nos
desprazamentos profesionais polos representantes ou axentes comerciais, os empregados
na venda a domicilio, na prestacién de servizos de transporte de viaxeiros, de ensino de
conductores, e os empregados en servizos de vixilancia, ao 100 % do seu prezo de adqui-
sicion, excluido o imposto sobre o valor engadido.

Non obstante, para as empresas que realicen por conta allea operacions de transporte
por estrada, non podera concederse a subvencion financeira para a adquisicion de vehicu-
los de transporte de mercadorias por estrada.

En ningun caso para a acreditacién do inmobilizado material ou intanxible se teran en
conta os contratos de arrendamento financeiro nin outras figuras xuridicas afins que non
concedan a persoa ou entidade solicitante o pleno dominio ou titularidade inicial do inves-
timento.

4. Esta axuda, pagadoira dunha soa vez, sera equivalente a reducién de ata catro pun-
tos do tipo de xuro fixado pola entidade financeira que conceda o préstamo, calculada so-
bre os oito primeiros anos de vixencia destes. A contia calcularase como se a subvencion
se devindicase cada ano de duracion do préstamo, incluido o posible periodo de carencia.
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O tipo de xuro podera ser fixo ou variable, tomandose como referencia para o calculo da
subvencion o tipo de xuro vixente na data da resolucién da subvencion, ou o vixente na
data da sinatura do contrato do préstamo, se esta € anterior.

A persoa ou entidade beneficiaria, no prazo de 30 dias desde a data en que tefia cofe-
cemento do pagamento efectivo da subvencion, ten que presentar certificacion expedida
pola entidade financeira, acreditativa da amortizacion do principal do préstamo na contia
subvencionada.

5. Esta subvencion ten como limite a contia maxima de 5.100 euros por emprego esta-
ble creado ou que se vai crear para persoas desempregadas desde o 1 de outubro de 2011
e ata o0 30 de setembro de 2012, segundo o previsto no artigo 6.1 desta orde.

Artigo 10. Axuda para o inicio e posta en marcha da actividade

1. Para que unha iniciativa de emprego poida beneficiarse da axuda prevista neste
artigo ten que supofier, cando menos, a creacion directa de emprego estable para unha
persoa desempregada, segundo o previsto no artigo 6.1 desta orde.

2. Esta axuda consistira nunha subvencién para o financiamento dos gastos necesarios
para o inicio e a posta en marcha da actividade. O importe maximo desta axuda determi-
narase en atenciéon ao numero de postos de traballo estables creados ou que se van crear
desde o0 1 de outubro de 2011 e ata o 30 de setembro de 2012, de acordo coa seguinte
escala:

— De 1 a 2 postos de traballo: 20.000 euros.

— De 3 a 10 postos de traballo: 36.000 euros.
— De 11 a 20 postos de traballo: 52.000 euros.
— 21 ou mais postos de traballo: 68.000 euros.

O importe da axuda non podera superar o custo total dos gastos subvencionables, as
contias maximas establecidas nas escalas anteriores, e as contias de 6.000 euros por pos-
to de traballo estable creado ou que se vai crear para desempregados en xeral, de 8.000
euros para mozos ou mozas de 30 ou menos anos ou para mulleres, se ademais a iniciati-
va local de emprego ten o seu domicilio social e centro de traballo nun concello rural estas
contias incrementaranse en 2.000 euros por posto de traballo estable creado.
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3. Esta axuda destinarase a sufragar os gastos necesarios, derivados da posta en mar-
cha da actividade e do funcionamento da empresa, que se produzan antes de que trans-
corra un ano desde o inicio da sua actividade. Non obstante, ao abeiro desta orde seran
subvencionables, unicamente, os gastos que, respectando o periodo anterior, sexan xus-
tificados mediante facturas emitidas desde o 1 de outubro de 2011 e ata o 30 de setembro
de 2012, sempre que sexa acreditado o seu pagamento mediante documentos bancarios
con anterioridade a finalizacion do periodo de xustificacion establecido na resolucion de
concesién. En todo caso, o pagamento dos gastos obxecto desta axuda debera terse rea-
lizado antes do 20 de decembro de 2012.

Os gastos subvencionables seran os de constitucion da empresa, a compra de mercado-
rias, materias primas e outros aprovisionamentos, arrendamento do local, de maquinaria, e
de equipamentos informaticos, gastos do seguro do local, publicidade e subministraciéns,
excluido o imposto sobre o valor engadido ou, de ser 0 caso, os impostos indirectos equi-
valentes cando sexan susceptibles de recuperacion ou compensacion. Os gastos poderan
ser computados sempre que as facturas estean estendidas a nome da entidade solicitante
e non sexan emitidas por algun dos promotores da empresa. Excluense asi mesmo, os im-
postos e os gastos referidos aos domicilios particulares dalgunha das persoas promotoras.

Artigo 11. Actividades vinculadas aos novos viveiros de emprego

1. As empresas cualificadas como iniciativas de emprego teran dereito a un incremento
do 10 % da contia das subvencions reguladas nesta orde, cando a sua actividade produtiva
principal se inscriba dentro dos ambitos dos novos viveiros de emprego que a continuacion
se relacionan:

a) Servizos da vida diaria:

— Os servizos a domicilio (preparacion e distribucion de comidas a domicilio, acompa-
fAamento e prestacion doutros servizos a persoas maiores no seu domicilio, servizos a
persoas enfermas no seu domicilio, servizos de limpeza e pasada de ferro, servizos admi-
nistrativos).

— Coidado dos nenos e nenas (coidado e educacion de nenos e nenas por debaixo da

idade escolar, actividades deportivas, recreativas e culturais para nenos e nenas en idade
escolar).
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— Novas tecnoloxias da informacion e da comunicacion (como servizos a particulares
no eido da cultura, da saude, da comunicacién, do lecer, como telemedecina, formacién a
distancia, teletraballo; servizos as empresas: informacion econdémica, servizos comerciais,
contabilidade a distancia, asistencia especializada, ou como servizos publicos: teleservi-
Zos, acceso a bases de datos, servizos administrativos de informacion).

— Axuda para a insercidon da mocidade en dificultades e con desarraigamento social
(axudas nos deberes escolares, centros de inserciéon profesional, educacion na rda, em-
presas de insercion).

b) Servizos de mellora do marco de vida:

— Mellora da vivenda (rehabilitacién de vivendas deterioradas, mantemento das viven-
das).

— A seguridade (servizos de vixilancia e acollida, instalacion de materiais de seguridade,
aparcadoiros, televixilancia).

— Transportes colectivos locais (novas formas de organizacién dos transportes colecti-
VoS, servizos especializados con determinados colectivos de persoas usuarias).

— A revalorizacion dos espazos publicos urbanos (rehabilitacion de espazos publicos e
barrios, mantemento de espazos publicos, iniciativas econdmicas e comerciais en zonas
vellas das cidades).

— Os comercios de proximidade (comercios en zonas rurais, comercios nos barrios urba-
nos non céntricos, puntos comerciais multiservizo en zonas desfavorecidas).

c) Servizos culturais e de lecer:

— O turismo (turismo rural e cultural e outros novos fendmenos turisticos, servizo de
acompanamento e acollida turistica, novos servizos turisticos telematicos).

— O sector audiovisual (producién e distribucion de peliculas, producién e distribuciéon
de emisions televisivas, television interactiva, acceso a distancia a bibliotecas e museos).

— A valorizacion do patrimonio cultural (creacion e restauracion de lugares de interese
cultural, servizos de difusion da cultura e acollida turistica).
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— O desenvolvemento cultural local (actividades de valorizaciéon dos recursos e activida-
des culturais locais como musica, folclore, teatro, gastronomia, artesania).

d) Servizos de ambiente:

— A xestién dos residuos (recolla selectiva e tratamento dos residuos, actividades de
investigacion para a reutilizacion dos materiais recuperados, novas técnicas de automati-
zacién do tratamento dos residuos).

—Axestion da auga (realizacion e xestion de infraestruturas de xestion da auga, servizos
de investigacion tecnoldxica e transferencia de saber facer, asistencia a xestion de infraes-
truturas locais, explotacion turistica e deportiva das reservas hidraulicas).

— A proteccion e o mantemento das zonas naturais (actividades de proteccién € man-
temento das zonas rurais, actividades de investigacion agrondmica, creacién e xestion de
parques e reservas naturais).

— A normativa, o control da contaminacion e as instalaciéns correspondentes (producién
de bens e servizos ligados a tecnoloxias menos contaminantes, desenvolvemento e apli-
cacion de novas tecnoloxias de economia da enerxia, mellora da xestion dos sistemas de
control da contaminacion e o ruido).

2. O incremento do 10 % establecido no punto anterior, en todos os tipos de axuda
previstos nesta orde, aplicarase sobre o importe que corresponderia de tratarse doutra ac-
tividade, con independencia de que, como consecuencia da aplicacion do incremento, se
superen ou non os limites porcentuais ou cuantitativos previstos para cada tipo de axuda,
e co limite maximo dos gastos subvencionables acreditados no expediente.

CAPITULO Il
Competencia e procedemento

Artigo 12. Competencia

A competencia para cofiecer e resolver as axudas e subvenciéns previstas nesta orde,
por delegacién da persoa titular da Conselleria de Traballo e Benestar, corresponderalles:

a) As persoas titulares das xefaturas territoriais da Conselleria de Traballo e Benestar
que previamente cualificasen o proxecto empresarial como iniciativa local de emprego.
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b) A persoa titular da Direccién Xeral de Promocién do Emprego, cando se trate de
proxectos empresariais apoiados por un departamento da Xunta de Galicia previamente
cualificados como iniciativa local de emprego.

Artigo 13. Solicitudes e prazo de presentacion

1. As solicitudes de axudas dirixiranse ao 6rgano competente para resolver e presen-
taranse nos rexistros da Xunta de Galicia, ou por calquera das formas previstas no artigo
38.4 da Lei 30/1992, do 26 de novembro, modificada pola Lei 4/1999, do 13 de xaneiro,
de réxime xuridico das administracions publicas e do procedemento administrativo comun.
Tamén poderan presentarse electronicamente a través da sede electronica da Xunta de
Gallicia, no enderezo https://sede.xunta.es

2. O prazo xeral para a presentacion das solicitudes de todos os tipos de axudas do
programa regulado nesta orde sera dun mes contado a partir do dia seguinte a publicacién
desta orde no Diario Oficial de Galicia.

Entenderase como ultimo dia do prazo o correspondente ao mesmo ordinal do dia da
publicacion. Se o ultimo dia de prazo fose inhabil, entenderase prorrogado ao primeiro
dia habil seguinte, e, se no mes de vencemento non houbese dia equivalente ao inicial do
computo, entenderase que o prazo expira o Ultimo do mes.

3. As solicitudes e os anexos dos programas estan disponibles na paxina web da Con-
selleria de Traballo e Benestar: http://traballo.xunta.es

Para cubrir as solicitudes de subvencion podera empregarse a aplicacién informatica de
axuda facilitada pola Conselleria de Traballo e Benestar na sua paxina web, na epigrafe de
axudas e subvenciéns.

4. Para a presentacion de solicitudes de axudas, as persoas ou entidades beneficiarias
poderan contar co asesoramento dos e das axentes de emprego e desenvolvemento local
da rede coordinada pola Conselleria de Traballo e Benestar.

Artigo 14. Autorizacions

1. A presentacién da solicitude de subvencién pola persoa ou entidade interesada com-
portara a autorizacion ao 6rgano xestor para solicitar as certificacions que deba emitir a
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Axencia Estatal da Administracion Tributaria, a Tesouraria Xeral da Seguridade Social e a
conselleria competente en materia de facenda da Xunta de Galicia, segundo o establecido
no artigo 20 da Lei 9/2007, do 13 de xuio, de subvencions de Galicia.

Non obstante, a persoa ou entidade solicitante podera denegar expresamente o con-
sentimento. Nese caso daquela debera entregar coa solicitude a certificacion de estar ao
dia no cumprimento das obrigas tributarias e fronte a Seguridade Social e de non ter pen-
dente de pagamento ningunha outra débeda coa Administracion publica da Comunidade
Auténoma.

2. Mediante a presentacion da solicitude de subvencion a persoa ou entidade interesada
da expresamente o seu consentimento & Conselleria de Traballo e Benestar para incluir e
facer publicos os datos relevantes referidos as axudas e subvencions recibidas, asi como
as sancions impostas, nos rexistros publicos de axudas, subvencions e convenios e de
sancions administrativas, regulados no Decreto 132/2006, do 27 de xullo, polo que se re-
gulan os rexistros publicos creados nos artigos 44 e 45 da Lei 7/2005, do 29 de decembro,
de orzamentos xerais da Comunidade Autdénoma de Galicia para o ano 2006 (DOG n° 153,
do 9 de agosto). Os dereitos de acceso, rectificacion, consulta, cancelacion e oposicion de
datos de caracter persoal exerceranse ante o CIXTEC, como responsable dos ficheiros,
con domicilio na ria Domingo Fontan, 9, 15702 Santiago de Compostela de conformidade
coas prescricions da Lei organica 15/1999, do 13 de decembro, de proteccion de datos de
caracter persoal.

3. Coa presentacion da solicitude de subvencion a persoa ou entidade interesada autori-
za expresamente a Conselleria de Traballo e Benestar para que, de acordo co establecido
nos numeros 3 e 4 do artigo 13 da Lei 4/2006, do 30 de xufio, de transparencia e de boas
practicas na Administracion publica galega, publique as subvencions concedidas ao abei-
ro desta orde no Diario Oficial de Galicia e na sUa paxina web oficial, con expresion da
convocatoria, 0 programa e crédito orzamentario ao que se imputan, a persoa ou entidade
beneficiaria, a contia concedida e a finalidade da subvencion.

4. Coa presentacion da solicitude de subvencion, mediante o anexo V desta orde, a
persoa interesada autoriza expresamente a Conselleria de Traballo e Benestar, de confor-
midade co establecido no artigo 2 do Decreto 255/2008, do 23 de outubro, e na Orde da
Conselleria de Presidencia, Administracions Publicas e Xustiza, do 7 de xullo de 2009, que
o desenvolve, para a consulta dos seus datos no Sistema de verificacion de datos de iden-
tidade. En caso de non prestar a autorizacion, debera presentar a fotocopia do documento
acreditativo da identidade da persoa solicitante.
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5. En cumprimento do disposto no artigo 5 da Lei organica 15/1999, do 13 de decembro,
de proteccion de datos de caracter persoal, informase que os datos persoais recollidos na
sUa solicitude se incorporaran ao ficheiro Relaciéns administrativas coa cidadania e enti-
dades para o seu tratamento coa finalidade da xestién, avaliacion, seguimento e estatistica
deste programa. A presentacion da solicitude supén a cesion de datos persoais a Conse-
lleria de Traballo e Benestar por parte da persoa ou entidade solicitante, polo que esta é
responsable de informar o traballador ou traballadora sobre a existencia e finalidade da
cesioén asi como da obtencion do seu consentimento. Os dereitos de acceso, rectificacion,
cancelacion e oposicion previstos na lei pédense exercer dirixindo un escrito & Secretaria
Xeral Técnica da Conselleria de Traballo e Benestar, como responsable do ficheiro, no
enderezo: Edificio Administrativo San Caetano, s/n, 15781 Santiago de Compostela, A Co-
rufia, ou no seguinte enderezo electrénico: lopd.traballo@xunta.es

Artigo 15. Documentacion

1. As solicitudes deberan presentarse nos modelos normalizados que figuran como ane-
x0s numeéricos desta orde e deberan ir acompanadas do orixinal ou fotocopia compulsada
ou cotexada da documentacion, comun e especifica, que se relaciona.

2. As solicitudes de axudas deberan ir acompafiadas da seguinte documentacién co-
mun:

a) DNI ou NIE da persoa solicitante ou representante da entidade en caso de non pres-
tar a autorizacion, no modelo anexo V desta orde, & Conselleria de Traballo e Benestar
para a consulta dos datos no Sistema de verificacion de datos de identidade.

b) De tratarse de persoa xuridica, poder suficiente da persoa representante para actuar
en nome da entidade e NIF da empresa, escritura de constitucién e inscricion no Rexistro
Mercantil ou, se é o caso, no Rexistro de Cooperativas, alta no imposto de actividades eco-
némicas ou, de ser o caso, alta no censo de obrigados tributarios do Ministerio de Facenda
e Administraciéns Publicas.

¢) Memoria econdmica e descritiva do proxecto empresarial, asinada pola persoa repre-
sentante da empresa, que debera incluir, como minimo, os seguintes datos: identificacion
e descricién da actividade, curriculo dos promotores, numero de empregos creados e que
se crearan, aspectos técnicos de producion e comercializacion, orzamento de investimento
e plan de financiamento que acredite a viabilidade da iniciativa empresarial, medidas de
seguridade e saude laboral e de prevencion de riscos, adecuacion en materia de proteccion
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do ambiente segundo a localizacién e a actividade empresarial. Debera destacarse a reali-
zacién daqueles aspectos innovadores que serviron para a cualificacion do proxecto empre-
sarial como iniciativa local de emprego.

d) Listaxe asinada, unha para cada axuda solicitada, coa relacién dos investimentos,
indicando o importe de cada unha, a suma total, a referencia e a descricion das facturas en
firme ou pro forma, orzamentos e demais documentos xustificativos do investimento reali-
zado ou que se vai realizar e da axuda solicitada, segundo o modelo anexo IV desta orde.

Esta listaxe non sera necesario presentala coas solicitudes de subvencions a creacion
directa de emprego estable e para a contratacion de persoal técnico de alta cualificacion.

e) Se é o caso, documentos que acrediten a pertenza aos colectivos polos que se solicita
a subvencioén, certificacion do Servizo Publico de Emprego Estatal do feito do esgotamento
da prestacién por desemprego de nivel contributivo e/ou do subsidio de desemprego e data
de remate da suUa percepcion, acreditacion de ser emigrante retornado/a, ou certificacion
da concorrencia das circunstancias que determinen a pertenza aos colectivos en risco ou
situacién de exclusién social.

f) Declaracion comprensiva do conxunto de todas as axudas solicitadas ou concedidas,
para o0 mesmo proxecto ou actividade polas administraciéns publicas competentes ou ou-
tros entes publicos, ou, de ser o caso, unha declaracién de que non solicitou nin percibiu
outras axudas ou subvencions, asi como unha declaracidon das axudas de minimis obtidas
no exercicio corrente e nos dous anteriores (segundo modelo anexo VI).

g) Documentacion acreditativa de que estan ao dia das suas obrigas tributarias —esta-
tais e autondmicas— e coa Seguridade Social e de que non tefien pendente de pagamento
ningunha outra débeda coa Administracion da comunidade autonoma, unicamente no su-
posto de que quen solicita lle denegase expresamente a autorizacion ao 6rgano xestor para
solicitar as certificacions que deban emitir a Axencia Estatal da Administracién Tributaria,
a Tesouraria Xeral da Seguridade Social e a Conselleria de Facenda da Xunta de Galicia.

h) Ficha de transferencia bancaria, cunha declaracién responsable acerca da veracida-
de dos datos relativos a titularidade da conta bancaria (segundo modelo anexo VIII).

i) Declaracion responsable, entre outros extremos, de non estar incursos nas prohibi-
cions para obter a condicion de beneficiario previstas no artigo 10 da Lei 9/2007, do 13 de
xuno, de subvenciéns de Galicia, e autorizacions, segundo o modelo do anexo V.

N XUNTA
+ +
+X+ DE GALICIA ISSN1130-9229  Deposito legal C.494-1998  http://www.xunta.es/diario-oficial-galicia




CVE-DOG: bxze7015-c3v4-yph4-3by9-btnswevwyid9

E DOG Diario Oficial de Galicia

DOG Num. 161 Venres, 24 de agosto de 2012 Pax. 33856

3. Documentacion especifica:
a) Subvencion a creacion directa de emprego estable:

— Declaracion do numero de empregos estables creados ou que se van crear ata o 30
de setembro de 2012 e relacion nominal das persoas que 0s vaian ocupar, con indicacion
daquelas polas cales se solicita a subvencion (segundo o modelo anexo llI).

— De ser o caso, documentos acreditativos da sua incorporacion efectiva con caracter
indefinido e altas no correspondente réxime da Seguridade Social.

— Declaracién da empresa en que se fagan constar os custos salariais totais de duas
anualidades de cada traballador/a polo/a que se solicita subvencién, no modelo anexo Il
desta orde.

b) Subvencion para a contratacion de persoal técnico de alta cualificacion.

— Memoria descritiva da necesidade da contratacion de expertos ou expertas, numero
e perfis profesionais deles, funciéns que van realizar en relacion coas categorias profesio-
nais e custos laborais totais.

— Declaracion da empresa en que se fagan constar os custos salariais totais anuais de
cada traballador e traballadora polo que se solicita subvencion.

— Recibos dos salarios xa aboados a data da solicitude, xustificante das transferencias
bancarias acreditativas do seu pagamento e boletins de cotizaciéon a Seguridade Social
TC1 e TC2 dos meses xa ingresados.

¢) Subvencién ao apoio a funcion xerencial:

— Memoria descritiva da medida de apoio solicitada en que consten, entre outros, a
xustificacion da sua necesidade para o desenvolvemento da actividade empresarial € o or-
zamento desagregado por conceptos, a proposta dos servizos que se van desenvolver € o
calendario previsto para a sua realizacion, asi como a conformidade da empresa, entidade
ou persoa fisica que vai prestar o apoio e a aceptacion do solicitante.

— Documentacion acreditativa da solvencia profesional da empresa, entidade fisica ou
xuridica, que prestara ou xa prestase o servizo de apoio.
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— Documento acreditativo da contratacion das medidas de apoio en que conste o seu
importe, facturas e, no caso de estar efectivamente pagadas, o seu correspondente xus-
tificante bancario do seu pagamento ou, se e o caso, facturas pro forma ou orzamento
expedido pola persoa ou entidade que vai prestar o servizo de apoio.

— De conformidade co establecido no artigo 29 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de sub-
venciéns de Galicia, cando o importe do gasto subvencionable supere a contia de 18.000
euros no suposto de prestacion de servizos de consultoria ou asistencia técnica, a persoa
interesada debera solicitar, como minimo, tres ofertas de diferentes provedores, con ca-
racter previo a contratacion do compromiso para a prestacion do servizo, salvo que polas
especiais caracteristicas dos gastos subvencionables non exista no mercado suficiente
numero de entidades que o presten, ou salvo que o gasto se realizase con anterioridade a
solicitude da subvencion.

A eleccién entre as ofertas presentadas, que deberan achegarse coa solicitude da sub-
vencién, realizarase de conformidade con criterios de eficiencia e economia, e debera
xustificarse expresamente nunha memoria a elecciéon cando non recaia na proposta eco-
némica mais vantaxosa.

d) Subvencioén financeira:

— Contrato de préstamo ou, no seu defecto, compromiso da entidade financeira sobre a
concesion do préstamo, no cal figuren as caracteristicas e se faga constar que a operacion
se acolle ao convenio subscrito para tal fin (segundo o modelo do anexo VII).

— No suposto de adquisicion de vehiculos comerciais ou industrias, tarxeta da ITV.

— Plan de investimentos xunto coas facturas €, no caso de estar efectivamente pagadas,
0 seu correspondente xustificante bancario de pagamento ou, no seu defecto, facturas pro
forma ou orzamentos expedidos polos provedores e acredores dos activos que se vaian ter
en conta para acreditar o requisito do investimento en inmobilizado material ou intanxible
que se vaia realizar e o destino do préstamo.

— Declaraciéon do numero de empregos estables creados ou que se van crear ata o 30

de setembro de 2012 e relacion nominal das persoas que os vaian ocupar, con indicacion
daquelas polas que se solicita a subvencién (segundo o modelo anexo llI).
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— De ser o caso, documentos acreditativos da sua incorporacion efectiva con caracter
indefinido e altas no correspondente réxime da Seguridade Social.

e) Axuda para o inicio e a posta en marcha da actividade:

— Declaracién do numero de empregos estables creados ou que se crearan ata o 30
de setembro de 2012 e relacién nominal das persoas que os vaian ocupar, con indicacion
daquelas polas cales se solicita a subvencion (segundo o modelo anexo llI).

— De ser o caso, documentos acreditativos da sua incorporacion efectiva con caracter
indefinido e altas no correspondente réxime da Seguridade Social.

— Facturas e, no caso de estar efectivamente pagadas, o seu correspondente xustifican-
te bancario de pagamento ou, no seu defecto, facturas pro forma ou orzamentos expedidos
polos provedores e acredores dos gastos necesarios para o inicio da actividade que se
vaian ter en conta para o calculo da contia da subvencién.

Artigo 16. Procedemento de concesion, instrucion e tramitacion

1. O procedemento de concesién das subvenciéns recollidas nesta orde tramitarase en
réxime de concorrencia competitiva, nos termos establecidos no artigo 19.1 da Lei 9/2007,
do 13 de xuio, de subvenciéons de Galicia.

2. O 6rgano instrutor dos expedientes sera, de acordo coa competencia para cofecer
e resolver as solicitudes, o Servizo de Promocion do Emprego das xefaturas territoriais da
Conselleria de Traballo e Benestar, ou o Servizo de Apoio as Persoas Emprendedoras e a
Integracion Laboral das Persoas con Discapacidade da Direccion Xeral de Promocion do
Emprego da Conselleria de Traballo e Benestar, que realizaran as actuaciéns necesarias
para determinar o cofiecemento e a comprobacion dos datos en virtude dos cales se debe
formular a proposta de resolucion.

3. Se a solicitude non esta debidamente cuberta ou non se achega a documentacion
exixida, as unidades administrativas encargadas da tramitacion do expediente, de confor-
midade co disposto no artigo 71 da Lei 30/1992, do 26 de novembro, de réxime xuridico
das administracions publicas e do procedemento administrativo comun, requiriran a persoa
ou entidade interesada para que, nun prazo maximo e improrrogable de dez (10) dias,
emende a falta ou presente os documentos preceptivos coa advertencia de que, se asi non
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o fixese, se considerara por desistida da sua peticion, logo de resolucion, que debera ser
ditada nos termos previstos no artigo 42 da antedita lei.

4. O 6rgano competente para emitir o informe de avaliacion sera a Comision de Avalia-
cion que tera a seguinte composicion:

Presidente: a persoa titular da xefatura do Servizo de Promocién do Emprego da res-
pectiva xefatura territorial ou a persoa titular da Subdireccién Xeral de Apoio a Contra-
tacién, as Persoas Emprendedoras e ao Traballo Autbnomo, segundo o correspondente
ambito de competencias.

Vogais: dous técnicos ou técnicas do dito servizo ou subdireccion, actuando un deles
como secretario ou secretaria.

5. A valoracion das solicitudes presentadas efectuarase de acordo cos seguintes crite-
rios:

a) Creacion de postos de traballo de caracter estable: ata 10 puntos.
b) Viabilidade técnica, econdémica e financiera do proxecto: ata 10 puntos.

c) Pertenza do persoal da empresa aos colectivos definidos no artigo 6.1, letra E desta
orde: ata 10 puntos.

d) Integracion da dimensién de igualdade de oportunidades entre mulleres e homes no
proxecto empresarial e/ou no destino das subvencions: ata 10 puntos.

e) Creacion de postos de traballo de caracter estable para mozos: ata 10 puntos.

f) Proxectos cuxa actividade empresarial estea vinculada aos novos viveiros de empre-
go: 5 puntos.

g) Empresas que tefian o seu domicilio social e centro de traballo nun concello galego
de menos de 20.000 habitantes, segundo as cifras de poboacion referidas ao 1 de xaneiro
de 2011, resultantes da revision do padréon municipal, publicadas polo Instituto Nacional de
Estatistica e declaradas oficiais mediante o Real decreto 1782/2011, do 16 de decembro
(BOE n° 303, do 17 de decembro): 5 puntos.
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h) Emprego da lingua galega na elaboracion e desenvolvemento do proxecto: 1 punto.

6. Non obstante, non sera necesario fixar unha orde de prelacion entre as solicitudes
presentadas que reunan os requisitos establecidos, para o caso de que o crédito consigna-
do nesta convocatoria fose suficiente atendendo ao numero de solicitudes unha vez finali-
zado o prazo de presentacion, conforme o previsto no artigo 55 do Real decreto 887/2006,
do 21 de xullo, polo que se aproba o Regulamento da Lei 38/2003, do 17 de novembro,
xeral de subvencions.

7. O 6rgano instrutor elevara o informe da Comision de Avaliacion xunto coa proposta de
concesién ao 6rgano de resolucion.

Artigo 17. Resolucioén e recursos

1. Logo da fiscalizacién polas respectivas intervenciéns das propostas emitidas polos
correspondentes servizos, as resoluciéns seran ditadas polo 6rgano competente, por de-
legacion da persoa titular da Conselleria de Traballo e Benestar, e deberan serlles notifi-
cadas as persoas ou entidades interesadas. As resolucions, concesorias ou denegatorias,
deberan ser sempre motivadas.

2. O prazo para resolver e notificar a resolucion sera de seis meses que se computaran
desde a data de finalizacion do prazo xeral de presentacion de solicitudes. Transcorrido o
dito prazo sen que se ditase resolucidn expresa, entenderase desestimada a solicitude de
acordo co establecido no artigo 1 e no artigo 2 da Lei 6/2001, do 29 de xufio, de adecua-
cion da normativa da Comunidade Auténoma de Galicia a Lei 4/1999, do 13 de xaneiro, de
modificacion da Lei 30/1992, do 26 de novembro, de réxime xuridico das administraciéns
publicas e do procedemento administrativo comun.

3. Notificada a resolucién polo érgano competente, as persoas ou entidades interesa-
das propostas como beneficiarias disporan dun prazo de dez dias para a sua aceptacion,
transcorrido o cal sen que se producise manifestacion expresa se entendera tacitamente
aceptada.

4. As resolucions que se diten neste procedemento esgotan a via administrativa e contra

elas cabe interpofier recurso contencioso-administrativo, no prazo de dous meses, ante o
organo competente da xurisdicion contencioso-administrativa, de conformidade co dispos-
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to na Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da xurisdicion contencioso-administrativa.
Podera formularse, con caracter potestativo, recurso de reposicion, no prazo dun mes, ante
0 mesmo o6rgano que ditou a resolucion impugnada, de acordo coa Lei 30/1992, do 26 de
novembro, de réxime xuridico das administraciéns publicas e do procedemento adminis-
trativo comun.

5. No suposto de que a axuda estea cofinanciada polo Fondo Social Europeo, na reso-
lucién de concesion informaraselle a persoa ou entidade beneficiaria que a aceptacion da
axuda comunitaria do Fondo Social Europeo implicara a sua aparicion na lista publica cos
nomes das persoas ou entidades beneficiarias, das operacions, e a cantidade de fondos
publicos asignada a cada operacion que a autoridade de xestion do programa operativo pu-
blicara conforme o previsto no artigo 7.2.d) do Regulamento (CE) 1828/2006 da Comisién,
do 8 de decembro de 2006 (DOUE L/45, do 15 de febreiro de 2007).

Artigo 18. Xustificacion e pagamento

1. A determinacién dos gastos subvencionables realizarase conforme o establecido no
artigo 29 da Lei 9/2007, do 13 de xuno, de subvenciéns de Galicia.

2. Considéranse gastos subvencionables aqueles que de xeito indubidable respondan a
natureza da actividade subvencionada. En todo caso, respectaranse as condicions da Orde
TIN/2965/2008, do 14 de outubro, pola que se determinan os gastos subvencionables polo
FSE, durante o periodo de programacién 2007-2013, modificada pola Orde TIN/788/2009,
do 25 de marzo.

3. Considerarase gasto realizado o que foi efectivamente pagado con anterioridade a fi-
nalizacion do periodo de xustificacion. En todo caso, o pagamento dos gastos obxecto das
subvencions desta orde debera terse realizado antes do 20 de decembro de 2012.

As facturas deberan cumprir os requisitos establecidos no Real decreto 1496/2003, do
28 de novembro, polo que se aproba o Regulamento polo que se regulan as obrigas de
facturacion, e deberan estar emitidas, en todo caso, antes do 20 de decembro de 2012.

A xustificacién do pagamento dos gastos obxecto das subvenciéns desta orde debera

acreditarse a través de transferencia bancaria, certificacidon bancaria ou extracto bancario
de pagamento. Nestes documentos deberan quedar claramente identificados o receptor e
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o emisor do pagamento. Non se admitiran os pagamentos en efectivo. Asi mesmo, non se
admitiran como xustificantes os obtidos a través da internet se non estan validados pola

entidade bancaria.

4. As persoas ou entidades beneficiarias deberan presentar a documentacién xustifica-
tiva para o pagamento no prazo establecido na resolucién de concesién ou, de ser o caso,
ata o 20 de decembro de 2012. Excepcionalmente, e por causas debidamente xustifica-
das, o érgano concedente podera outorgar unha ampliacion do prazo establecido para a
presentacion da xustificacion que non exceda da metade deste. O acordo de ampliacion

debera ser notificado as persoas ou entidades beneficiarias.

5. De non achegarse con anterioridade, o pagamento das axudas quedara condicionado
a presentacion do orixinal ou fotocopia compulsada ou cotexada, no prazo, nos termos e
na forma que se estableza na resolucion de concesion, da documentacion que se exixa de

forma expresa nela, entre a que debera figurar a relacionada nos puntos seguintes:
A) Documentacion xeral para todos os tipos de axuda:

— Documentacion xustificativa para acreditar o cumprimento da actividade para a cal se
concedeu a subvencién segundo o tipo de axuda.

— Declaracion complementaria da establecida no artigo 15.2, letra f) desta orde, do
conxunto das axudas solicitadas, tanto das aprobadas ou concedidas como das pendentes
de resolucion, para o mesmo proxecto, das distintas administracions publicas competentes
ou outros entes publicos, ou, de ser o caso, que non solicitou nin percibiu outras axudas
ou subvencions, asi como unha declaracion das axudas de minimis obtidas no exercicio
corrente e nos dous anteriores (segundo modelo anexo VI).

— Documentacion acreditativa de que estan ao dia nas suas obrigas tributarias —esta-
tais e autondmicas— e coa Seguridade Social e de que non tefien pendente de pagamento
ningunha outra débeda coa Administracion da Comunidade Auténoma, unicamente no
suposto de que quen solicita lle denegase expresamente a autorizacion ao érgano xestor
para solicitar as certificacions que deban emitir a Axencia Estatal da Administracion Tribu-
taria, a Tesouraria Xeral da Seguridade Social e a Conselleria de Facenda da Xunta de
Galicia.
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B) Documentacion especifica:
a) Subvencion a creacion directa de emprego estable:

— Documentos acreditativos da incorporacion e alta no correspondente réxime da Segu-
ridade Social ou, de ser o0 caso, en colexio profesional e mutualidade que corresponda das
persoas que se incorporan a empresa para ocupar os empregos estables creados tidos en
conta para o calculo da subvencién.

— Ultima némina aboada a cada persoa traballadora pola cal se concedeu a subvencién.

— Declaracién do cumprimento por parte da persoa ou entidade beneficiaria da obriga
de informar o traballador ou traballadora acerca da subvencion do seu contrato (segundo
modelo anexo IX).

b) Subvencion para a contratacion de persoal técnico de alta cualificacion.

— Recibos dos salarios aboados, xustificante das transferencias bancarias acreditativas
do seu pagamento e boletins de cotizacién & Seguridade Social TC1 e TC2 xa ingresados
e non presentados coa solicitude de subvencion.

— Declaracién do cumprimento por parte da persoa ou entidade beneficiaria da obriga
de informar o traballador ou traballadora acerca da subvencion do seu contrato (segundo
modelo anexo IX).

¢) Subvencién ao apoio a funcion xerencial:

— Listaxe asinada coa relacién dos gastos e pagamentos realizados, indicando o importe
de cada un, a suma total, a referencia e a descricién das facturas xustificativas do gasto

realizado e da axuda concedida, segundo o modelo anexo |V desta orde.

— Facturas da empresa, entidade ou persoa fisica, e documentos bancarios acreditati-
vos do efectivo pagamento do servizo recibido.

— Informe escrito da actuacién de apoio desenvolvida e, para o caso de consistir na ela-
boracién dun estudo de mercado ou similar, presentarase copia del.
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d) Subvencion financeira:
— Copia do contrato de préstamo.

— Documentos acreditativos da incorporacion e alta no correspondente réxime da Segu-
ridade Social ou, de ser o caso, en colexio profesional e mutualidade que corresponda, das
persoas que se incorporan a4 empresa para ocupar os empregos estables creados tidos en
conta para o calculo da subvencion.

— Listaxe asinada coa relacién dos investimentos e pagamentos realizados, indicando o
importe de cada un, a suma total, a referencia e a descricién das facturas e demais docu-
mentos xustificativos do investimento realizado e da axuda concedida, segundo o modelo
do anexo IV desta orde.

— Facturas e demais documentos xustificativos da realizacién do investimento en inmo-
bilizado material ou intanxible e documento bancario acreditativo do seu pagamento.

€) Axuda para o inicio e posta en marcha da actividade:

— Listaxe asinada coa relacién dos gastos e pagamentos realizados, indicando o importe
de cada un, a suma total, a referencia e a descricién das facturas xustificativas do gasto
realizado e da axuda concedida, segundo o modelo anexo |V desta orde.

— Documentacion xustificativa da realizacion dos gastos imputados a subvencién, me-
diante facturas e documentos bancarios acreditativos do seu efectivo pagamento.

— Documentos acreditativos da incorporacion e alta no correspondente réxime da Segu-
ridade Social ou, de ser o caso, en colexio profesional e mutualidade que corresponda, das
persoas que se incorporan a empresa para ocupar os empregos estables creados tidos en
conta para o célculo da subvencion.

6. Cando concorran varias axudas ou subvencions s6 sera necesario presentar unha
vez a documentacion coincidente, tanto na fase de solicitude como na de xustificacion do

pagamento.

7. A documentacion exixida para a fase de pagamento, xeral e especifica, podera pre-
sentarse xunto coa solicitude, a opciéon da entidade ou persoa interesada.
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8. Non se podera realizar en ningun caso o pagamento da subvencién mentres a persoa
ou entidade beneficiaria non figure ao dia do cumprimento das suas obrigas tributarias —es-
tatais e autonémicas— e da Seguridade Social, sexa debedora en virtude de resolucién decla-
rativa da procedencia de reintegro ou tefia algunha débeda pendente, por calquera concepto,
coa Administracién da Comunidade Autonoma.

CAPITULO IV
Incompatibilidades e obrigas

Artigo 19. Incompatibilidades e concorrencia

1. En ningun caso o importe das subvencions ou axudas concedidas ao abeiro desta
orde podera ser de tal contia que, illadamente ou en concorrencia con outras subvencions,
axudas, ingresos ou recursos, concedidos por outras administraciéns ou entes publicos ou
privados, nacionais, da Union Europea ou de organismos internacionais, supere o 80 % do
custo da actividade que vaia desenvolver a persoa ou entidade beneficiaria.

2. Non se poderan imputar os mesmos gastos aos distintos tipos de axuda previstos
nesta orde.

3. As subvencions reguladas nesta orde seran incompatibles coas axudas establecidas
nos programas de apoio a iniciativas de emprego de base tecnoldxica, de promocion do
emprego autonomo, de iniciativas emprendedoras e de emprego, de integracion laboral
das persoas con discapacidade en centros especiais de emprego, asi como no programa
de fomento do emprego en cooperativas e sociedades laborais, agas que se trate da axuda
para o acceso a condicion de socio ou socia traballador/a dunha cooperativa de traballo
asociado, convocadas pola Conselleria de Traballo e Benestar.

4. A axuda a creacion directa de emprego estable e a subvencion por asistencia técnica
para a contratacion de expertos/as técnicos/as de alta cualificaciéon seran incompatibles
coas establecidas nos diferentes programas de fomento da contratacion por conta allea
convocados pola Conselleria de Traballo e Benestar. Os ditos incentivos seran compati-
bles, de ser o caso, coas axudas ou bonificacions as cotizaciéns a Seguridade Social.

Artigo 20. Obrigas das persoas ou entidades beneficiarias
1. Son obrigas das persoas ou entidades beneficiarias das axudas e subvenciéns:

a) Realizar a actividade que fundamente a concesién da axuda ou subvencién durante
un tempo minimo de tres anos, salvo cesamento por causas alleas a sua vontade, o que
debera acreditar de maneira que faga fe.
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b) Xustificar ante o érgano concedente o cumprimento dos requisitos e das condiciéns,
asi como a realizacion da actividade e o cumprimento da finalidade que determinen a con-
cesion da subvencion.

c) Someterse as actuaciéns de comprobacién, que efectuara a Conselleria de Traballo e
Benestar, asi como a calquera outra actuacion, sexa de comprobacion ou control financei-
ro, que poidan realizar os 6rganos de control competentes, tanto autonémicos como esta-
tais ou comunitarios, para o cal se achegara canta informacion sexa requirida no exercicio
das actuacions anteriores.

d) Comunicarlle ao érgano concedente calquera modificacién das condiciéns tidas en
conta para a concesién da subvencién, asi como dos compromisos e obrigas asumidos po-
los beneficiarios e, de ser o caso, a obtencién concorrente de subvencions, axudas, ingre-
S0S ou recursos que financien as actividades subvencionadas. Esta comunicacion debera
efectuarse tan axina como se cofieza e, en todo caso, con anterioridade a xustificacion da
aplicacion dada aos fondos percibidos.

e) Estar ao dia das suas obrigas tributarias estatais e autonémicas e da Seguridade
Social, asi como non ter pendente de pagamento ningunha outra débeda, por ningin con-
cepto, coa Administracion publica da Comunidade Auténoma, con anterioridade a ditarse a
proposta de resolucion de concesion e realizarse a proposta de pagamento da subvencion.

f) Dispofier dos libros contables, rexistros dilixenciados e demais documentos debida-
mente auditados nos termos exixidos pola lexislacién mercantil e sectorial aplicable ao
beneficiario en cada caso, coa finalidade de garantir o adecuado exercicio das facultades
de comprobacién e control.

g) Conservar os documentos xustificativos da aplicacién dos fondos recibidos, incluidos
os documentos electrénicos, mentres poidan ser obxecto das actuaciéns de comprobacion
e control.

En especial, e dado que as subvencions concedidas ao abeiro desta orde estan cofi-
nanciadas polo Fondo Social Europeo, as persoas ou entidades beneficiarias garantiran a
disponibilidade dos documentos xustificativos dos gastos e dos investimentos realizados
e tidos en conta para a determinacién da contia da subvencién, e da xustificacion da reali-
zacion da actuacion subvencionada, durante un periodo de tres anos a partir do peche do
programa operativo, ou ben durante un periodo de tres anos a partir do ano en que tivese
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lugar o peche parcial deste, de acordo co disposto no artigo 90 do Regulamento (CE)
1083/2006. Os gastos subvencionados deberan poder identificarse na sia documentacion
contable de forma separada.

h) Adoptar as medidas axeitadas de difusion para dar publicidade ao financiamento pu-
blico das actuaciéns subvencionadas pola Conselleria de Traballo e Benestar, asi como, se
for o caso, cofinanciadas polo Fondo Social Europeo, nos termos establecidos no Regula-
mento (CE) n° 1828/2006 da Comision, do 8 de decembro de 2006, polo que se fixan nor-
mas de desenvolvemento do Regulamento (CE) n° 1083/2006 do Consello, polo que se es-
tablecen as disposicions xerais relativas ao Fondo Europeo de Desenvolvemento Rexional,
ao Fondo Social Europeo e ao Fondo de Cohesion e o Regulamento (CE) n° 1080/2006
do Parlamento Europeo e do Consello, relativo ao Fondo Europeo de Desenvolvemento
Rexional (DOUE L 45, do 15 de febreiro de 2007). Neste senso, a persoa ou entidade bene-
ficiaria debera presentar, para o pagamento da subvencién a creacion directa de emprego
estable e para a contratacidon de expertos ou expertas técnicos/as de alta cualificacién, a
xustificacion do cumprimento da obriga de informar o traballador ou traballadora acerca da
subvencion do seu contrato, no modelo anexo IX desta orde. Asi mesmo, a aceptacion da
axuda comunitaria implicara a sta aparicion na lista publica conforme o previsto no artigo
17.5 desta orde.

i) Proceder ao reintegro dos fondos percibidos nos supostos previstos no artigo 33 da
Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de Galicia.

2. As empresas beneficiarias das subvencions previstas nesta orde cando no periodo
de tres anos, desde a data da incorporacion & empresa, se produza o cesamento dalgunha
persoa traballadora por que se concedeu a subvencién, estan obrigadas no prazo de dous
meses a cubrir a vacante, cun tempo de dedicacién igual ao anterior. A nova persoa traba-
lladora debera pertencer a algun dos colectivos de persoas beneficiarias deste programa
polo cal se poida conceder unha subvencion por importe igual ou superior ao da persoa
que causase baixa, o que debera serlle comunicado ao érgano que concedeu a axuda
dentro dos vinte (20) dias seguintes ao da substitucion. Esta nova incorporacion non dara
lugar, en ningun caso, a unha nova axuda.

Para o suposto da cobertura destas vacantes poderan admitirse as transformacions de
contratos temporais en indefinidos de traballadores ou traballadoras vinculados/as tempo-
ralmente a empresa, sempre que a baixa do traballador ou traballadora substituido/a se
realice unha vez transcorrido o primeiro ano desde a sua incorporacion a empresa.
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Transcorridos tres anos desde a data de inicio da sua actividade as empresas beneficia-
rias, co fin de garantiren o mantemento dos postos de traballo estables creados que fosen
obxecto de subvencion, presentaran dentro dos tres meses seguintes unha relacién da
variacion das altas e baixas do persoal da empresa durante eses tres anos.

3. As empresas deberan manter no seu cadro de persoal a persoa experta técnica con-
tratada, como minimo, polo tempo subvencionado, e se se produce o cesamento da persoa
traballadora, a empresa beneficiaria esta obrigada no prazo dun mes a cubrir a vacante,
cun tempo de dedicacion igual ao anterior, 0 que debera serlle comunicado ao 6rgano que
concedeu a axuda dentro dos vinte (20) dias seguintes ao da substituciéon. Esta nova incor-
poracion non dara lugar, en ningun caso, a unha nova axuda.

Ademais, deberan presentar no prazo de dous meses desde a finalizacién do periodo
subvencionado:

— Unha memoria das actividades realizadas polos expertos ou expertas.

— Recibos dos salarios, transferencias bancarias xustificativas do seu pagamento e bo-
letins de cotizacién a Seguridade Social TC1 e TC2 dos expertos e expertas técnicos/as,
correspondentes ao periodo subvencionado que non fosen presentados coa solicitude e
para o pagamento.

Artigo 21. Modificacion da resolucion de concesion

Toda alteracién das condiciéns tidas en conta para a concesion das axudas ou subven-
cions, asi como a obtencion concorrente de subvenciéns e axudas outorgadas por outras
administracions ou outros entes publicos ou privados, nacionais ou internacionais, podera
dar lugar & modificaciéon da resolucion de concesion e, eventualmente, a sua revogacion.

Artigo 22. Revogacion e reintegro

1. Procedera a revogaciéon das subvenciéns e axudas, asi como o reintegro total ou
parcial das cantidades percibidas e a exixencia do xuro de demora correspondente desde
o0 momento do pagamento da subvencién ata a data en que se acorde a procedencia do
reintegro, nos casos previstos no artigo 33 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns
de Galicia.
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2. A obriga de reintegro establecida no paragrafo anterior enténdese sen prexuizo do
establecido no Real decreto lexislativo 5/2000, do 4 de agosto, polo que se aproba o texto
refundido da Lei sobre infraccidns e sancions na orde social.

3. No caso de incumprimento, salvo que se acrediten causas alleas a vontade do be-
neficiario, respecto da obriga de manter a actividade empresarial durante polo menos tres
anos, e sempre que o cumprimento se aproxime de forma significativa ao cumprimento
total, entendendo como tal o ter mantido a actividade durante polo menos dous anos e
a persoa ou entidade beneficiaria acredite unha actuacion inequivocamente tendente a
satisfaccidén dos seus compromisos, procedera o reintegro das subvenciéns percibidas, de
forma proporcional ao tempo que reste para o cumprimento dos tres anos.

4. Entenderase que se produce un incumprimento parcial e, polo tanto, procedera o
reintegro parcial de todas as axudas percibidas en funcion da persoa traballadora de que
se trate, cando a empresa beneficiaria incumpra a obriga establecida no artigo 20 pun-
to 2, por cada contratacién subvencionada e non substituida. Tamén procedera o reintegro
parcial pola diferenza cando o traballador/a substituto/a sexa dun colectivo diferente ao
substituido/a e lle correspondese unha subvencién inicial inferior.

5. No suposto da subvencion financeira entenderase que se produce un incumprimento
total cando o préstamo se cancele ou se amortice parcialmente antes de transcorreren
dous anos contados desde a data da formalizacion do préstamo, e parcial cando, trans-
corridos os dous anos, a persoa ou entidade beneficiaria solicite autorizacion ao érgano
concedente para a sua cancelacion ou amortizacion parcial e os xuros devindicados sexan
inferiores & subvencién concedida; neste caso deberase reintegrar a parte da subvencion
financeira non xerada.

Artigo 23. Exclusions
1. Excliense dos beneficios do programa establecido nesta orde:

a) Os empregos de caracter estable realizados con persoas desempregadas que, nos
24 meses anteriores a data de alta na Seguridade Social, prestasen servizos mediante un
contrato indefinido en empresas en que participasen persoas ou entidades que, pola sua
vez, sexan promotoras da empresa solicitante.

b) Os promotores e promotoras que, nos tres meses inmediatamente anteriores a data
de inicio da nova actividade, estivesen de alta como traballadores ou traballadoras auténo-
mos/as en calquera réxime da Seguridade Social.
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c) As empresas que desenvolvan actividades empresariais que non coincidan coas do
proxecto previamente cualificado como iniciativa local de emprego.

2. Non poderan obter a condicién de beneficiario das subvencions establecidas nesta
orde as persoas ou entidades en que concorran as circunstancias previstas no artigo 10 da
Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de Galicia:

a) Seren condenadas mediante sentenza firme a pena de perda da posibilidade de obter
subvencions ou axudas publicas.

b) Solicitaren a declaracidén de concurso, seren declaradas insolventes en calquera pro-
cedemento, acharse declaradas en concurso, estaren suxeitas a intervencién xudicial ou
seren inhabilitadas conforme a Lei concursal sen que conclia o periodo de inhabilitacion
fixado na sentenza de cualificacion do concurso.

c) Daren lugar, por causa da cal fosen declaradas culpables, a resolucion firme de cal-
quera contrato subscrito coa Administracion.

d) Estar incursa a persoa fisica, os administradores das sociedades mercantis ou aque-
les que exerzan a representacion legal doutras persoas xuridicas nalgun dos supostos de
incompatibilidades que estableza a normativa vixente.

e) Non estaren ao dia no cumprimento das obrigas tributarias ou fronte & Seguridade
Social ou teren pendente de pagamento algunha outra débeda coa Administracion publica
da Comunidade Autdbnoma nos termos regulamentariamente establecidos.

f) Teren a residencia fiscal nun pais ou territorio cualificado regulamentariamente como
paraiso fiscal.

g) Non estaren ao dia de pagamento de obrigas por reintegro de subvencioéns nos ter-
mos regulamentariamente establecidos.

h) Ser sancionada mediante resolucién firme coa perda da posibilidade de obter sub-
venciéns segundo a Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia, ou a Lei xeral
tributaria.

Non poderan acceder a condicion de entidade beneficiaria as agrupacions de persoas
fisicas ou xuridicas, publicas ou privadas sen personalidade, cando concorra algunha das
prohibicions anteriores en calquera dos seus membros.
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3. Non poderan obter a condicién de persoa ou entidade beneficiaria cando estean
excluidas do acceso aos beneficios derivados da aplicacion dos programas de emprego,
conforme o establecido no artigo 46.2 do texto refundido da Lei de infraccions e sancions
na orde social, aprobado polo Real decreto lexislativo 5/2000, do 4 de agosto.

4. A xustificacion por parte das persoas ou entidades solicitantes de non estaren incur-
sas nas prohibicions, contidas nos numeros 2 e 3 anteriores, para obteren a condicion de
beneficiario realizarase mediante declaracién responsable.

Artigo 24. Seguimento e control

As xefaturas territoriais da Conselleria de Traballo e Benestar e a Direccidon Xeral de
Promociéon do Emprego poderan comprobar, en todo momento, a aplicacién das subven-
cions concedidas para os fins programados. Para estes efectos as persoas ou entidades
beneficiarias deberan cumprir as obrigas de comprobacién que se establezan nesta orde
€ na resolucién de concesion.

Artigo 25. Axudas baixo condiciéns de minimis

Os incentivos establecidos nesta orde quedan sometidos ao réxime de minimis, estable-
cido no Regulamento CE n°® 1998/2006 da Comisién, do 15 de decembro de 2006, relativo
a aplicacion dos artigos 87 e 88 do Tratado CE as axudas de minimis (DOUE L 379, do 28
de decembro). Esta circunstancia farase constar expresamente nas resoluciéns de conce-
sion.

Polo tanto, a axuda total de minimis concedida a unha empresa non sera superior a
200.000 euros durante calquera periodo de tres exercicios fiscais, ou a 100.000 euros no
suposto dunha axuda concedida a unha empresa que opere no sector do transporte por

estrada e non podera concederse a empresas dos seguintes sectores:

a) Pesca e acuicultura, segundo se recolle no Regulamento (CE) n°® 104/2000 do Con-
sello.

b) Producion primaria dos produtos agricolas que figuran na lista do anexo | do Tratado.

c) Actividades relacionadas coa exportacion a paises terceiros ou estados membros,
cando a axuda estea vinculada directamente as cantidades exportadas, a creacion e fun-
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cionamento dunha rede de distribucion ou a outros gastos de explotacion vinculados a
actividade de exportacion.

d) Carbén, segundo se define no Regulamento (CE) n° 1407/2002.
Artigo 26. Devolucion voluntaria da subvencion

De acordo co establecido no artigo 64 do Regulamento da Lei 9/2007, do 13 de xufo,
de subvenciéns de Galicia, aprobado polo Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, as persoas
ou entidades beneficiarias poderan realizar, sen o requirimento previo da Administracion,
a devolucién total ou parcial da subvencion concedida, mediante o seu ingreso na conta
de Novagalicia Banco 2080 0300 87 3110063172, en concepto de devolucion voluntaria da
subvencion.

En todo caso, a entidade beneficiaria debera presentar ante o 6rgano concedente copia
xustificativa da devolucién voluntaria realizada, en que conste a data do ingreso, o seu im-
porte, o numero do expediente e a denominacién da subvencién concedida.

Disposicion adicional primeira

Sen prexuizo das facultades que tefan atribuidas outros érganos da Administracion do
Estado ou da Comunidade Auténoma, a Conselleria de Traballo e Benestar levara a cabo
a funcion de control, asi como da avaliacion e seguimento deste programa.

Para realizar as ditas funciéns poderanse utilizar cantos medios estean a disposicion da
Conselleria de Traballo e Benestar para comprobar o cumprimento dos requisitos exixidos
nesta orde e demais normas vixentes que resulten de aplicacion.

Ademais, os axentes de emprego e desenvolvemento local que realicen os labores de
acompanamento e asesoramento colaboraran nas actuaciéns de seguimento e avaliacion
das empresas subvencionadas ao abeiro desta orde unha vez iniciada a sua actividade.

Disposicion adicional segunda

A Conselleria de Traballo e Benestar podera requirir en todo momento a documentacion

orixinal que se considere necesaria para acreditar mellor o exacto cumprimento das con-
diciéns exixidas para os diferentes tipos de axuda previstas nesta orde, agas aquela que,
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de acordo co artigo 35.f) da Lei 30/1992, do 26 de novembro, de réxime xuridico das admi-
nistracions publicas e do procedemento administrativo comun, xa se encontre en poder da
Administracién actuante.

Disposicion adicional terceira

Aprébase a delegacion de atribucions da persoa titular da conselleria de Traballo e
Benestar nas persoas titulares das xefaturas territoriais, no ambito das suas respectivas
provincias e na persoa titular da Direccién Xeral de Promocién do Emprego, para resolver
a concesién ou denegacion das axudas e subvencidons previstas nesta orde, asi como
para autorizar, dispofier, recofiecer a obriga e propofier os correspondentes pagamentos,
asi como para resolver os procedementos de reintegro das subvencions indebidamente
percibidas polos seus beneficiarios/as, respecto das resoluciéns concesorias, das cales
traen causa, ditadas por delegacion da persoa titular da conselleria. Asi mesmo, aprébase
a delegacién de atribucions da persoa titular da Conselleria de Traballo e Benestar na per-
soa titular da Direccién Xeral de Promocion do Emprego para a tramitacion e resolucion
dos expedientes de desconcentracion dos créditos necesarios para o financiamento desta
orde.

Disposicion adicional cuarta

A concesion das subvencions previstas nesta orde estara suxeita a existencia de crédito
orzamentario.

O pagamento das subvenciéns reguladas nesta orde financiaranse con cargo aos cré-
ditos das aplicacions orzamentarias: 12.04.322C.470.1, coédigo proxecto 2012 00828, cun
crédito de 700.000,00 euros e 12.04.322C.472.5, cédigo de proxecto 2012 00599, cun
crédito de 427.455,00 euros. Estas contias estan recollidas na Lei 11/2011, do 26 de de-
cembro, de orzamentos xerais da Comunidade Autbnoma de Galicia para o ano 2012.

Os ditos créditos poderan ser obxecto de modificacidns como consecuencia da asig-
nacion ou da redistribucion de fondos para o financiamento dos programas de fomento do
emprego, coas limitacions que estableza a Conferencia Sectorial de Emprego e Asuntos
Laborais ou as disposicions aplicables as axudas cofinanciadas polo Fondo Social Euro-
peo.

Podera ampliarse a contia maxima dos créditos dispofibles para esta convocatoria.
O incremento do crédito estara condicionado a declaracion de dispofiibilidade do crédito
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como consecuencia dunha xeracion, ampliacion ou incorporacion de crédito, da existencia
de remanentes doutras convocatorias financiadas con cargo ao mesmo crédito ou créditos
incluidos no mesmo programa ou en programas do mesmo servizo.

Disposicion adicional quinta

O Programa de apoio as iniciativas locais de emprego (ILES) é cofinanciable polo Fondo
Social Europeo, nunha porcentaxe do 80 %, no eixe 2, tema prioritario 80 do Programa ope-
rativo Galicia do Fondo Social Europeo no marco de converxencia, aprobado pola Decision
da Comisién Europea C (2007) 6733, do 18 de decembro de 2007. Este cofinanciamento
do Fondo Social Europeo farase constar expresamente nas resolucions de concesion.

Disposicion transitoria unica

Cando se concedese ao abeiro da orde de convocatoria do ano 2011 un importe de
subvencién en concepto de axuda para o inicio e posta en marcha da actividade que non
acadase a contia maxima prevista, a persoa ou entidade beneficiaria podera formular outra
solicitude ao abeiro desta orde. Neste caso, a contia que se conceda non podera superar,
en concorrencia coa aboada ao abeiro da orde de convocatoria do ano anterior, a contia
maxima por posto de traballo estable creado prevista no punto 2 do artigo 10 e co limite
maximo dos gastos subvencionables recollidos no punto 3 do artigo 10. Neste suposto
deberan presentar as solicitudes de axudas no mesmo prazo xeral previsto no artigo 13.2
desta orde.

Disposicion derradeira primeira

Facultase a persoa titular da Direccion Xeral de Promociéon do Emprego para que dite,
no ambito das suas competencias, as resolucions e instrucions necesarias para o desen-
volvemento e cumprimento desta orde.

Disposicion derradeira segunda

Esta orde entrara en vigor o dia seguinte ao da sua publicacion no Diario Oficial de
Galicia.

Santiago de Compostela, 21 de agosto de 2012

Beatriz Mato Otero
Conselleira de Traballo e Benestar
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XUNTA DE GALICIA

CONSELLERIA DE TRABALLO ANEXO |

E BENESTAR
PROCEDEMENTO CODIGO DO PROCEDEMENTO DOCUMENTO
AXUDAS AS INICIATIVAS DE EMPREGO: ILE TR340B SOLICITUDE

TIPO DE AXUDAS (debe cubrir e presentar unha solicitude por cada tipo de axuda que solicite)

(©) SUBVENCION A CREACION DIRECTA DE EMPREGO ESTABLE

(O SUBVENCION PARA A CONTRATACION DE PERSOAL TECNICO DE ALTA CUALIFICACION
(O APOIO A FUNCION XERENCIAL

(©) SUBVENCION FINANCEIRA

() AXUDAS PARA O INICIO E A POSTA EN MARCHA DA ACTIVIDADE

DATOS DA ENTIDADE SOLICITANTE

‘NOME OU RAZON SOCIAL ‘ ‘NIF N° DE REXISTRO COMO ILE
‘FORMA XURIDICA ‘ DATA DE CONSTITUCION  DATA INICIO ACTIVIDADE
‘Dowuuo SOCIAL ‘ ‘N INSCRICION NA S.S. ‘ ‘TELE'FONO ‘
‘c()mco POSTAL ‘ ‘PROVINCIA ‘ ‘CONCELLO ‘
CNAE ACTIVIDADE ECONOMICA NOVO VIVEIRO N° DE EMPREGOS INICIAIS

ATEMPO ATEMPO
| | | | os o ovenamml Rl

CENTRO DE TRABALLO (ENDEREZO, LOCALIDADE, CONCELLO, PROVINCIA, CP E TELEFONO)

E, NA SUA REPRESENTACION

- | | S — |
‘C(’)DIGO POSTAL PROVINCIA ‘ ‘CONCELLO ‘
[— — § |

DOMICILIO PARA EFECTOS DE NOTIFICACION
ENDEREZO TELEFONO FAX

CODIGO POSTAL PROVINCIA CONCELLO

En cumprimento do disposto no artigo 5 da Lei organica 15/1999, do 13 de decembro, de proteccion de datos de caracter persoal, informase de que os datos
persoais recollidos nesta solicitude se incorporaran ao ficheiro Relacions administrativas coa cidadania e entidades para o seu tratamento coa finalidade da xestion,
avaliacion, seguimento e estatistica deste programa. A presentacion da solicitude supén a cesién de datos persoais a Conselleria de Traballo e Benestar por parte da
entidade solicitante, polo que esta é responsable de informar o traballador ou traballadora sobre a existencia e finalidade da cesion asi como da obtencion do seu
consentimento. Os dereitos de acceso, rectificacion, cancelacion e oposicion previstos na lei podense exercer dirixindo un escrito & Secretaria Xeral Técnica da
Conselleria de Traballo e Benestar, como responsable do ficheiro, no enderezo: Edificio Administrativo San Caetano, 15781 Santiago de Compostela, A Coruia, ou no
seguinte enderezo electronico: lopd.traballo@xunta.es

LEXISLACION APLICABLE

Orde do 21 de agosto de 2012 pola que se establecen as bases reguladoras do réxime de axudas e subvencions as empresas cualificadas como iniciativas
locais de emprego (ILES), cofinanciadas polo Fondo Social Europeo, e se procede a sta convocatoria para o ano 2012.

SINATURA DO SOLICITANTE OU PERSOA QUE O REPRESENTA

Lugar e data

L e | e | |

j slicis “ o en e

() Xefatura Territorial da Conselleria de Traballo e Benestar de

() Direccion Xeral de Promocién do Emprego
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XUNTA DE GALICIA

ANEXO Il
CONSELLERIA DE TRABALLO
E BENESTAR INICIATIVAS LOCAIS DE EMPREGO

INDIQUESE CUN X A DOCUMENTACION QUE SE XUNTA

A) DOCUMENTACION QUE HAI QUE PRESENTAR COA SOLICITUDE (artigo 15):

As solicitudes deberan presentarse nos modelos normalizados que figuran como anexos numéricos & orde e deberan ir acompafadas do orixinal
ou fotocopia compulsada ou cotexada da seguinte documentacion:

1. Documentacién comun:

[ ] DNI'ou NIE da persoa solicitante ou representante da entidade, unicamente no caso de non prestar autorizacién no modelo anexo V para a consulta dos seus
datos no Sistema de verificacion de datos de identidade.

D De tratarse de persoa xuridica, poder suficiente da persoa representante e NIF da empresa, escritura de constitucion e inscricion no Rexistro Mercantil ou,
se é o caso, no Rexistro de Cooperativas.

D Alta no IAE ou, se é o caso, alta no censo de obrigados tributarios no Ministerio de Facenda e Administracions Publicas.

D Memoria econodmica e descritiva do proxecto empresarial, asinada polo/a representante da empresa (artigo 15.2.c).

[ ] Listaxe asinada, unha para cada axuda solicitada (agas para a subvencién & creacién directa de emprego estable e para a contratacién de persoal técnico de
alta cualificacion), coa relacion dos investimentos (segundo o modelo do anexo IV).

Se é o caso, documentos que acrediten a pertenza aos colectivos polos cales se solicita a subvencion, certificacion do Servizo Piblico de Emprego Estatal do
feito do esgotamento da prestacion por desemprego de nivel contributivo e/ou do subsidio de desemprego e data de remate da sta percepcion, acreditacion
de ser emigrante retornado/a ou certificacion da concorrencia das circunstancias que determinen a pertenza aos colectivos en risco ou situacion de
exclusion social.

D Declaracion de todas as axudas solicitadas ou concedidas, para o mesmo proxecto ou actividade, asi como das axudas concedidas en réxime de minimis
deste exercicio e dos dous anteriores ou, de ser o caso, unha declaracion de que non solicitou nin percibiu outras axudas ou subvencions (segundo o modelo
do anexo VI).

| ] Documentacion acreditativa de se encontraren ao dia das slas abrigas tributarias -estatais e autondémicas- e coa Seguridade Social e de que non tefien
pendente de pagamento ningunha outra débeda coa Administracion da Comunidade Auténoma, unicamente no suposto de que se denegue expresamente a
autorizacion para solicitar as certificacions que deban emitir a Axencia Estatal da Administracion Tributaria, a Tesouraria Xeral da Seguridade Social e a
Conselleria de Facenda da Xunta de Galicia.

D Ficha de solicitude de transferencia bancaria, cunha declaracion responsable acerca da veracidade dos datos relativos a titularidade da conta bancaria
(segundo o modelo do anexo VIII).

D Declaracion responsable e autorizacions, asinada pola persoa solicitante (segundo o modelo do anexo V).
2. Documentacion especifica:
a) Subvencidn & creacion directa de emprego estable:

D Declaracion do nimero de empregos estables creados ou que se van crear ata o 30 de setembro de 2012 e relacién nominal das persoas que os vaian ocupar,
con indicacion daquelas polas cales se solicita a subvencion (segundo o modelo anexo Ill).

[ ] De ser o caso, documentos acreditativos da stia incorporacion efectiva con caréacter indefinido e altas no correspondente réxime da Seguridade Social.

D Declaracion da empresa en que se fagan constar os custos salariais de duas anualidades de cada traballador/a pola cal se solicita subvencion (segundo o
modelo anexo ).

b) Subvencion para a contratacion de persoal técnico de alta cualificacion:

[ ] Memoria descritiva da necesidade da contratacion de expertos/as, nimero e perfis profesionais deles, funciéns que van realizar en relacion coas categorias
profesionais e custos laborais totais.

[ ] Declaracién da empresa en que se fagan constar os custos salariais totais anuais de cada traballador e traballadora polo/a cal se solicita subvencion.

[ ] Recibos dos salarios xa aboados na data da solicitude, xustificante das transferencias bancarias acreditativas do seu pagamento e TC1 e TC2 dos meses xa
ingresados.

c) Subvencion ao apoio a funcién xerencial:

D Memoria descritiva da medida de apoio solicitada en que consten, entre outros, a xustificacion da sGa necesidade para o desenvolvemento da actividade

empresarial e o orzamento desagregado por conceptos, a proposta dos servizos que se van desenvolver e o calendario previsto para sua realizacion, asi como
a conformidade da empresa, entidade ou persoa fisica que vai prestar o apoio e a aceptacion do solicitante.

D Documentacion acreditativa da solvencia profesional da empresa, entidade fisica ou xuridica, que prestara ou xa prestase o servizo.

[ | Documento acreditativo da contratacion das medidas de apoio en que conste o seu importe, facturas e, no caso de estaren efectivamente pagadas, o seu
correspondente xustificante bancario do seu pagamento ou, se é o caso, facturas pro forma ou orzamento expedido pola persoa ou entidade que vai prestar
o servizo de apoio.

D Cando o importe do gasto subvencionable supere a contia de 18.000 euros no suposto de prestacions de servizos de consultoria ou asistencia técnica, copia
como minimo das tres ofertas de diferentes provedores, a eleccion entre as ofertas presentadas e, de ser o caso, memoria cando a eleccion non recaia na
proposta econdémica mais vantaxosa.

d) Subvencion financeira:

D Contrato de préstamo ou, no seu defecto, compromiso da entidade financeira sobre a concesion do préstamo, en que figuren as caracteristicas e se faga
constar que a operacion se acolle ao convenio subscrito para tal fin (segundo o modelo do anexo VII).

D No suposto de adquisicion de vehiculos comerciais ou industriais, tarxeta da ITV.

[ ] Plan de investimentos xunto coas facturas e, no caso de estaren efectivamente pagadas, o seu correspondente xustificante bancario de pagamento ou, no
seu defecto, facturas pro forma ou orzamentos expedidos polos provedores e acredores dos activos acreditativos do investimento en inmobilizado material
ou intanxible que se vaia realizar e o destino do préstamo.

D Declaracion do nimero de empregos estables creados ou que se van crear ata o 30 de setembro de 2012 e relacién nominal das persoas que os vaian ocupar,
con indicacion daquelas polas cales se solicita a subvencion (segundo o modelo anexo Ill).

D De ser o caso, documentos acreditativos da stia incorporacion efectiva con caracter indefinido e altas no correspondente réxime da Seguridade Social.
e) Axuda para o inicio e a posta en marcha da actividade:

[ ] Declaracion do niimero de empregos estables creados ou que se van crear ata o 30 de setembro de 2012 e relacién nominal das persoas que os vaian ocupar,
con indicacion daquelas polas cales se solicita a subvencion (segundo o modelo anexo Ill).

D De ser o caso, documentos acreditativos da stia incorporacion efectiva con caracter indefinido e altas no correspondente réxime da Seguridade Social.
D Facturas e, no caso de estaren efectivamente pagadas, o seu correspondente xustificante bancario de pagamento ou, no seu defecto, facturas pro forma ou

orzamentos expedidos polos provedores e acredores dos gastos necesarios para o inicio da actividade que se vaian ter en conta para o calculo da contia da
subvencion.
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XUNTA DE GALICIA

CONSELLERIA DE TRABALLO ANEXO I (continuacion)
E BENESTAR INICIATIVAS LOCAIS DE EMPREGO

INDIQUESE CUN X A DOCUMENTACION QUE SE XUNTA

B) DOCUMENTACION QUE SE DEBE PRESENTAR PARA O PAGAMENTO (artigo 18):

De non achegarse con anterioridade, o pagamento das axudas quedara condicionado a presentacion do orixinal ou copia compulsada ou
cotexada, no prazo, nos termos e na forma que se establezan na resolucion de concesion, da documentacion comun e especifica que se exixa de
forma expresa nela, entre a cal debera figurar a relacionada nos puntos seguintes:

Documentacion xeral:

[ "] Documentacion xustificativa para acreditar o cumprimento da actividade para a cal se concedeu a subvencion segundo o tipo de axuda.

|:| Declaracion complementaria de todas as axudas solicitadas ou concedidas, para o mesmo proxecto ou actividade, ou, de ser o caso, unha declaracion de que
non solicitou nin percibiu outras axudas ou subvencidns, asi como unha declaracién das axudas de minimis obtidas no exercicio actual e nos dous anteriores
(segundo modelo anexo VI).

Documentacion especifica:
a) Subvencion & creacion directa de emprego estable:

\:| Documentos acreditativos da incorporacion e alta no correspondente réxime da Seguridade Social das persoas que se incorporan & empresa para ocupar os
empregos estables creados tidos en conta para o calculo da subvencion.

[ "] Uttima némina aboada & persoa traballadora pola cal se concedeu a subvencion.
|| Declaracion do cumprimento da obriga de informar a persoa traballadora da subvencién do seu contrato (anexo IX).
b) Subvencion para a contratacion de persoal técnico de alta cualificacion:

|| Recibos dos salarios aboados, xustificante das transferencias bancarias acreditativas do seu pagamento e TC1 e TC2 xa ingresados e non presentados coa
solicitude de subvencion.

\:l Declaracion do cumprimento da obriga de informar a persoa traballadora da subvencion do seu contrato (anexo IX).

c) Subvencién ao apoio & funcion xerencial:

I:I Listaxe asinada coa relacion dos investimentos (segundo o modelo do anexo IV).

\:| Facturas e documentos bancarios acreditativos do efectivo pagamento do servizo recibido.

[ "] Informe escrito da actuacion de apoio desenvolvida e, para o caso de consistir na elaboracion dun estudo de mercado ou similar, presentarase copia del.
d) Subvencion financeira:

|:| Copia do contrato de préstamo, de non se xuntar coa solicitude.

|| Documentos acreditativos da incorporacion e alta no correspondente réxime da Seguridade Social das persoas que se incorporan a empresa para ocupar os
empregos estables creados tidos en conta para o calculo da subvencién.

| ] Listaxe asinada coa relacién dos investimentos (segundo o modelo do anexo IV).

| ] Facturas e demais documentos xustificativos da realizacion do investimento en inmobilizado material ou intanxible e documento bancario acreditativo do
seu pagamento.

e) Axuda para o inicio e a posta en marcha da actividade:

[ ] Listaxe asinada coa relacién dos investimentos (segundo o modelo do anexo IV).

|| Documentacion xustificativa da realizacion dos gastos imputados & subvencion, mediante facturas e documentos bancarios acreditativos do seu efectivo
pagamento.

|| Documentos acreditativos da incorporacion e alta no correspondente réxime da Seguridade Social dos traballadores/as que ocupen os empregos estables
creados tidos en conta para o calculo da subvencion.

A documentacién exixida para a fase de pagamento podera presentarse xunto coa solicitude & opcién da persoa interesada.
Cando concorran varias axudas, s6 sera necesario presentar unha vez a documentacion coincidente, tanto na fase de solicitude coma na de xustificacién do pagamento.
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XUNTA DE GALICIA

CONSELLERIA DE TRABALLO
E BENESTAR

ANEXO V

DECLARACION RESPONSABLE E AUTORIZACIONS

Don/Dona | ,conDNINER® [ |

en nome e representacion da entidade ‘

con NIF n°® |:| , en calidade de ‘

DECLARA QUE:

)

a) Todos os datos que constan na solicitude e nos documentos que se xuntan son certos.

b) Non se incorre en ningunha das incompatibilidades sinaladas no artigo 19 da orde de convocatoria, non concorre ningunha das
circunstancias previstas no artigo 10 da Lei 9/2007, do 13 de xufo, de subvencions de Galicia, e que se reGinen as condicions para ser
beneficiario/a de acordo co establecido no artigo 3 da orde de convocatoria.

c) Non foi excluido/a do acceso aos beneficios derivados da aplicacion dos programas de emprego, conforme o establecido no artigo 46.2 do
texto refundido da Lei sobre infraccions e sancions na orde social, aprobado polo Real decreto lexislativo 5/2000, do 4 de agosto.

d) Indiquese o que corresponde:
(O Non solicitou nin percibiu para este proxecto ningunha outra axuda dunha Administracion ou entidade publica.

(O Percibiu ou solicitou as axudas indicadas na relacion que se xunta (no modelo que figura como anexo VI).

e

Autoriza a obtencion das certificacions establecidas no artigo 14.1 da orde de convocatoria, que debe emitir a Axencia Estatal da
Administracion Tributaria, a Tesouraria Xeral da Seguridade Social e a Conselleria de Facenda da Xunta de Galicia. No caso de
denegacion expresa do consentimento, debera xuntar as ditas certificacions.

Non autoriza a obtencién das certificacions de estar ao dia no cumprimento das obrigas tributarias ou fronte & Seguridade Social e de
non ter pendente de pagamento ningunha outra débeda coa Administracion da Comunidade Auténoma.

f) Da expresamente o seu consentimento & Conselleria de Traballo e Benestar para incluir e facer plblicos, no rexistro regulado no Decreto
132/2006, do 27 de xullo, os datos relevantes referidos as subvencions recibidas, asi como as sancions impostas (os dereitos de acceso,
rectificacion, cancelacion e oposicion de datos de caracter persoal exerceranse ante o CIXTEC, como responsable dos ficheiros, na rda
Domingo Fontan, 9, 15702 Santiago de Compostela, de conformidade coas prescricions da Lei organica 15/1999, do 13 de decembro, de
proteccion de datos de caracter persoal).

g) Autoriza expresamente a Conselleria de Traballo e Benestar para que, de acordo co establecido nos numeros 3 e 4 do artigo 13 da Lei
4/2006, do 30 de xufio, de transparencia e boas practicas na Administracion publica galega, publique as subvencions concedidas ao
abeiro desta orde no Diario Oficial de Galicia e na stua paxina web oficial, con expresion da convocatoria, o programa, o crédito
orzamentario a que se imputan, a persoa ou entidade beneficiaria, a contia concedida e a finalidade da subvencion.

h) Autoriza a conselleria, de conformidade co artigo 2 do Decreto 255/2008, do 23 de outubro, e coa Orde da Conselleria de Presidencia,
Administracions Publicas e Xustiza, do 7 de xullo de 2009, que o desenvolve, para a consulta dos seus datos no Sistema de verificacion de
datos de identidade.

(O Sl () NON (neste caso debera xuntar a documentacion)

E para que asi conste ante o 6rgano competente, asina esta declaracion no lugar e data abaixo indicados.

Sinatura do solicitante ou persoa que o representa
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XUNTA DE GALICIA
CONSELLERIA DE TRABALLO ANEXO VI
E BENESTAR

DECLARACION EXPRESA DOUTRAS AXUDAS E DE AXUDAS EN REXIME DE MINIMIS

Don/Dona | ,conDNUNER® [ |

en nome e representacion da entidade ‘

con NIF n° l:| , en calidade de ‘

DECLARA BAIXO A SUA RESPONSABILIDADE

Que para a mesma actividade ou proxecto esta entidade solicitou e/ou obtivo as axudas que se relacionan a seguir:

AXUDAS DISPOSICION

sotcitada | concediga | ANO ORGANISMO IMPORTE € TIPO DE AXUDA REGULADORA
o O
o O
o O
o O
o O
o O

DECLARA BAIXO A SUA RESPONSABILIDADE
Que esta entidade ten concedidas en réxime de minimis (Regulamento (CE) n° 2998/2006), neste ano e nos dous anteriores, as seguintes axudas:

DISPOSICION
ANO ORGANISMO IMPORTE € TIPO DE AXUDA REGULADORA

Asi mesmo, o/a solicitante comprométese a comunicar inmediatamente cantas axudas solicite ou obtefia para a mesma actuacion doutras
administracions publicas ou doutros entes publicos ou privados, nacionais ou internacionais, a partir da data desta declaracion.

E para que asi conste ante o 6rgano competente, asina esta declaracion no lugar e data abaixo indicados.

Sinatura do solicitante ou persoa que o representa
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W28 XUNTA DE GALICIA

() .
M ¢| CONSELLERIADE TRABALLO
E BENESTAR

ANEXO VII

COMPROMISO DA ENTIDADE FINANCEIRA DE CONCESION DO PRESTAMO
(DOCUMENTO QUE DEBERA PRESENTAR O SOLICITANTE XUNTO COA SOLICITUDE)

DATOS DA ENTIDADE FINANCEIRA

ENTIDADE FINANCEIRA SUCURSAL
TELEFONO ENDEREZO LOCALIDADE
CODIGO POSTAL PROVINCIA CONCELLO

DATOS DA PERSOA FiSICA OU XURIDICA TITULAR DO PRESTAMO
APELIDOS E NOME OU DENOMINACION SOCIAL

ENDEREZO LOCALIDADE
CODIGO POSTAL PROVINCIA CONCELLO
TELEFONO FAX ENDEREZO ELECTRONICO

CARACTERISTICAS DO PRESTAMO
IMPORTE DO PRESTAMO PLAZO DE AMORTIZACION CARENCIA TIPO DE XURO

DESTINO DO PRESTAMO (EN EUROS)
INMOBILIZADO MATERIAL INTANXIBLE RESTO INVESTIMENTO

Comprométese a concesion do préstamo detallado neste escrito, conforme o convenio subscrito coa Conselleria de Traballo e Benestar, polo
que solicita que a citada operacion sexa cualificada como subvencionable.

Asdo.:

Sinatura do solicitante ou persoa que o representa e selo da entidade financeira

e e |

CONDICIONS DOS PRESTAMOS ACOLLIDOS AO CONVENIO DA CONSELLERIA DE TRABALLO E BENESTAR FORMALIZADOS NO
ANO 2012:
a) O prazo de amortizacion sera de, polo menos, tres anos e poden incluir periodos de carencia de amortizacion do principal.
b) O tipo de xuro maximo co cal se formalizaran os préstamos sera o elixido polo solicitante entre as seguintes opcions:
- Xuro fixo: ao 4,04 % cando o prazo de amortizacion sexa de ata cinco anos, ou de 4,44 % cando o dito prazo sexa superior.
- Xuro variable: ao 3,80 %, independentemente do prazo de amortizacion.

Nesta eleccion o tipo xuro revisarase cada ano desde a formalizacion de cada préstamo, resultando o novo tipo de engadir 1,75 puntos ao
que se publica no BOE como euribor a un ano, do segundo mes anterior ao inicio da nova anualidade do préstamo revisado.

c) Poderase establecer unha comision de apertura de ata un 1 %.
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XUNTA DE GALICIA
CONSELLERIA DE TRABALLO ANEXO Vil
E BENESTAR
FICHA DE SOLICITUDE DE TRANSFERENCIA BANCARIA
TITULAR DA CONTA DNI/NIF
ENDEREZO LOCALIDADE
CODIGO POSTAL PROVINCIA CONCELLO
TELEFONO FAX ENDEREZO ELECTRONICO
DATOS DA CONTA
NOME DA ENTIDADE NUMERO DA CONTA BANCARIA (20 DIXITOS)
ENDEREZO LOCALIDADE
CODIGO POSTAL PROVINCIA CONCELLO

DECLARACION RESPONSABLE:

Don/Dona ‘ , con DNI/NIE n° |:| )

)

(O no seu nome, () en representacion da entidade

DECLARA QUE:

Os datos arriba reflectidos son correctos e que corresponden ao titular e nimero de conta.

Sinatura do solicitante ou persoa que o representa
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XUNTA DE GALICIA

CONSELLERIA DE TRABALLO
E BENESTAR

ANEXO IX

PROGRAMA DE INICIATIVAS LOCAIS DE EMPREGO
O SUBVENCION A CREACION DIRECTA DE EMPREGO ESTABLE
O SUBVENCION PARA A CONTRATACION DE EXPERTOS/AS TECNICOS/AS DE ALTA CUALIFICACION

INFORMACION AO TRABALLADOR OU TRABALLADORA

Don/Dona | , con DNI/NIE n° |:| )

en calidade de " ‘ da empresa

INFORMA a:

Don/Dona | ,conDNUNEER® | |

’

1°. Que o seu contrato laboral foi subvencionado a esta empresa pola Conselleria de Traballo e Benestar cun importe de

|:| (euros), ao abeiro do Programa das iniciativas locais de emprego.

2°. Que o Fondo Social Europeo participa nun 80 % no financiamento da dita subvencion no marco do Programa operativo Galicia do FSE,

aprobado pola Decision da Comision Europea C (2007) 6733, do 18 de decembro de 2007.

Sinatura do solicitante ou persoa que o representa

Lugar e data

o el | e | |

(1) Administrador, xerente...

DECLARACION DO TRABALLADOR OU DA TRABALLADORA DE SER INFORMADO POLA EMPRESA DA SUBVENCION CONCEDIDA

Don/Dona , con DNI/NIE n° |:| ,

mediante este documento declara e recofece que recibiu informacion da empresa de que a sta contratacion foi obxecto dunha subvencion
cofinanciada, no marco do programa operativo, polo Fondo Social Europeo, cuxo obxectivo é o reforzo da cohesion econémica e social,
mellorando o emprego e as oportunidades de traballo, favorecendo un alto nivel de emprego e a creacion de mais e mellores postos de traballo.

Sinatura do traballador ou da traballadora

Lugar e data

FONDO SOCIAL EUROPEC:
"0 FSE st o ou s
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